Unser Schulungskatalog
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"Unser Auftrag ist es, Wissen in
Handlungskompetenz zu verwandeln”

Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

unsere Welt wird immer dynamischer. In einer solch schnelllebigen
Unternehmenswelt, die stetig neuen Herausforderungen begegnet, ist
das Streben nach kontinuierlicher Verbesserung und operativer
Exzellenz wichtig fir den Erfolg.

Unser Schulungskatalog vereint genau diesen Anspruch und bietet
Ihnen eine umfassende Ubersicht iber unsere Weiterbildungsangebote
zu den Themen Qualitdtsmanagement, kontinuierliche Verbesserung
(KVP) und Operational Excellence (OPEX). Diese Angebote sind so
gestaltet, dass sie die persénliche und berufliche Entwicklung von
Fach- und Fihrungskraften auf allen Hierarchieebenen optimal
fordern.

Ob Sie als Teamleiter im operativen Bereich mit unserer Ausbildung
zum KVP-Moderator praxisnahe Kompetenzen erwerben oder als
erfahrene Fohrungskraft mit den Programmen zum OPEX Champion und
OKR Expert strategische Fdhigkeiten zur Unternehmenssteuerung
entwickeln mochten — unser Katalog bietet lhnen maBgeschneiderte
Entwicklungswege fir jeden Bedarf.

Wir haben diese Lernpfade klar strukturiert und aufeinander
aufbavend dargestellt, um Ihnen die Planung lhrer beruflichen
Weiterentwicklung zu erleichtern.

Wir vermitteln nicht nur das Wissen (WAS), sondern auch dessen
Umsetzung im Tagesgeschaft (WIE). Wir adressieren damit das
Aufgabenporifolio der jeweiligen Rollen.

Jedes Modul und jede Ausbildung sind so konzipiert, dass sie sowohl
durch tiefgehendes Wissen als auch durch praxisnahe Anwendungen
Uberzeugen. Zudem finden Sie zu jedem Angebot die aktuellen
Termine und Preise, um eine fundierte und unkomplizierte Planung zu
ermoglichen.

Wir laden Sie herzlich ein, sich von unserem umfassenden Angebot
inspirieren zu lassen und den ndchsten Schritt auf lhrem beruflichen
Entwicklungsweg zu gehen. Gemeinsam sefzen wir auf Qualitat,

UhterelMarken nachhaltige Verbesserung und exzellente Ergebnisse.

0 OPEX

©
@ QUALITY
Quality Services & Wissen

Wir winschen lhnen viel Erfolg und Freude bei lhrer persénlichen
Weiterentwicklung.
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Unsere Unternehmensgruppe

Unsere
Unternehmensgruppe

[OPEX]

Quality Services & Wissen
GmbH

Friedrich-Ebert-Anlage 36
60325 Frankfurt a. M.

069-34872259-0
www.quality.de
infoequality.de

KVP Institut GmbH

Im Zukunftspark 4
74076 Heilbronn a. N.

07063/60290-0
www.kvp.de
infoekvp.de

OPEX Training &
Consulting GmbH

FriesstraBe 20
60388 Frankfurt a. M.

069-34872259-0
www.opex.de
infoeopex.de
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Wer wir sind

Die OPEX Deutschland GmbH gehort zu den  fihrenden
Anbietern Deutschlands im Bereich Weiterbildung von Fach- und
Fuhrungskraften. Das Unternehmen deckt als Veranstalter mit

seinen Seminaren, Workshops, Lehrgangen, und
Beratungsdienstleistungen ein breites Spektrum
unternehmensrelevanter Themengebiete uber alle

Hierarchiestufen ab.

QUALITY’

Quality Services & Wissen

Die Quality Services & Wissen GmbH bildet seit vielen Jahren
relevante Rollen wie Qualitdtsmanagement-Beauftragte aus.
Viele dieser Ausbildungen schlieBen mit einem offiziellen
Zertifikat ab.

Erganzt wird dieses Angebot durch eine Vielzahl von
spezialisierten Fachseminaren.

nkvp |z

Wir unterstitzen Unternehmen dabei, systematisch und

professionell besser zu werden. Der Werkzeugkasten umfasst
diverse Methoden und Werkzeuge des Lean Managements,
erganzt durch Ansdatze des Innovationsmanagements.

Hier bieten wir klare Entwicklungspfade an, die vom Basiswissen
bis zum zertifizierten KVP Manager reichen.

OOPEX

Die Operational Excellence ist ein Anspruch, in der
Leistungserstellung, also in den Wertstromen und Prozessen
exzellent zu sein. Dariber hinaus wird Exzellenz auch in der
Flexibilitat angestrebt, auf Verdnderungen im Umfeld zu
reagieren.

Wir bilden relevante OPEX Management-Rollen aus und
unterstitzen lhr Management mit Fachangeboten zur Agilitat,
Fuhrung und Coaching.
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Wir haben viel zu bieten ..
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Unsere Dienstleistungen...

..konzentrieren sich auf die Themen Wertschopfung,
Qualitatsmanagement, Lean Management, Change Management,
Risikomanagement, Produktions- und Projektmanagement, sowie Fihrung,
Moderation, Coaching und Controlling / Performance Management

in stabilen und agilen Umgebungen.

Weiterbildung als offenes Programm

Mit  diesem Katalog bieten wir |hnen eine Vielzahl von
Schulungsangeboten, die wir zu definierten Terminen fir Sie bereithalten.
Suchen Sie sich die fir Sie passenden Termine aus.

Wir bilden die diversen Rollen aus, die fir ein exzellentes Unternehmen
erforderlich sind. Diese sind typisch in den Unternehmen in operativer bzw.
strategsicher Aufgabe tatig.

Erganzt werden diese Rollentrainings durch Fachseminare zu aktuellen
Themen. Dazu gehoren auch einzelne Risiko-Methoden wie z.B. die FMEA.
Alle Seminare finden grundsatzlich sowohl als Prasenz- als auch als Live-
Online-Veranstaltungen statt.

Inhouse-Trainings individuell fur Sie

Anstelle der offenen Angebote, in denen Sie sich mit Teilnehmern aus
anderen Unternehmen und Branchen austauschen kénnen, bieten wir lhnen
individuelle Angebote in lhrem Haus zu einem lhnen genehmen Termin.

Umsetzungsunterstitzung

Mit unseren erfahrenen Experten unterstitzen wir Sie, Methoden
umzusetzen (z.B. OKR) oder Fachfunktionen professionell zu gestalten, wie
z.B. das Qualitatsmanagement.

Fach- und Sonderthemen

Zusatzlich  finden  Kongressveranstaltungen,  Booster-Tage,
kostenlose Webinare und sonstige Fachveranstaltungen sowie
Hotline-Events statt.



Unsere Leistungen fur lhren Nutzen

Zusatzlich zu unseren Schulungen und Einfuhrungs-
unterstitzung bieten wir individuellen Service:

@ Qualitat der Inhalte

Erfahrene Trainer bieten praxisnahe,
W aktuelle Schulungsunterlagen.

Zertifizierung

_:g Zertifizierte Ausbildungen férdern die
\ J berufliche Entwicklung.

® Individuelle Beratung

& MaBgeschneiderte Losungen fir
\ ) individuelle Kundenbedirfnisse.

Langfristige Begleitung

<O,
q_Lp\_LF Nachhaltiges Coaching mit Follow-
\ J up-Sitzungen.

Feedback-System

]
EJ RegelmaBiges Feedback zur

kontinuierlichen Verbesserung.

-

Erfolgsgeschichten

A
f Konkrete Ergebnisse und Testimonials

zur Effektivitat der Dienstleistungen.

— /
o~ )

E) Digitale Flexibilitat
2,9

v,sf Hybride Formate und flexible
Teilnahmeoptionen.Dienstleistungen.

Unser Seminarmanagement erreichen Sie stets unter

R +49 (0) 69-34872259-0

Wir sind lhr Partner

Auf der Hohe der Zeit bleiben, moderne
Methoden und Ansatze lernen und wertvolle
Zertifikate fir die weitere Karriere erwerben.
Wir sind lhr  kompetenter Partner  fir
Weiterbildung und erfolgreiche Umsetzung
der erworbenen Fahigkeiten im Alltag.

Unter der Uberschrift Operational Excellence
sind wir Experten fir Qualitatsmanagement,
kontinuierliche Verbesserung und insgesamt
die Schaffung exzellenter Unternehmen.

Wir sind fur Sie da

Unter dem Motto “Wissen in
Handlungskompetenz wandeln” ist unser
Antrieb und Ziel, unseren Kunden praxisnahe
und maBgeschneiderte Lernangebote zu
bieten, die sich direkt auf den beruflichen
Erfolg und die Weiterentwicklung auswirken..
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Inhaltsverzeichnis 1/4

Qualitatsmanagement

Seminar- , . Ausbildung / Fach-
Seminarbezeichnung 2 .
nummer Rollentraining seminar

(OEC/ Oualitatsmanagement Grundlagen ja 14

(OR(O[eyA (SO 9001 Grundlagen ja 15

[OZ0/0Y I Oualitatsmanagement Fachkraft ja 16

(ORI Oualitdtsmanagement-Beauftragter (QMB) ja 17

(ORI Agiles Qualitdtsmanagement ja 18

(ORI Umweltmanagement-Beauftragter ja 19

[@EO)IIN Licferantenauditor ja 20

(OEOIVAN Prozessanalyse und Prozessoptimierung ja 21

Q-018 Six Sigma Yellow Belt ja 23
Q-019 Six Sigma Green Belt ja 24

(@XoVIoMll Six Sigma Black Belt ia 25

Q-021 Kl fir Qualitatsverantwortliche ja 26

Zertifizierungsvorbereitung / Normen

Seminar- Ausbildung / Fach-

Seminarbezeichnung e . Seite
nummer Rollentraining seminar

Q-001 Qualitatsmanagement Grundlagen ISO 2001 ja 28
Umweltmanagement Grundlagen ISO 14001 ja 29

Interner Auditor Umweltmanagement ja 31
Energiemanagement ISO 50001 ja 32
IATF 16949:2016 Grundlagen ia 33
VDA 6.3 Prozessaudit ia 34

Q-014 IES Beauftragter & interner Auditor ja 35
HACCP - Hazard Analysis Critical Control Points ia 36
ORI F5SC 22000 / 1SO 22000 Grundlagen ia 37

(ORO[OVA |ntcrner Auditor nach ISO 19011 ja 30

3
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Moderation / Koordination

Seminar- , . Ausbildung / Fach- :

Seminarbezeichnung 2 . Seite

nummer Rollentraining seminar
K-008 KVP-Moderator ja 39

|
K-009 EMEA Moderator ja 40 |
|
|

K-013 8D-Moderator ja 41

(ORO[OSI OPEX Manager / OPEX Koordinator ja 42

Lean Management

Seminar- : . Ausbildung / Fach- :
Seminarbezeichnung e . Seite
nummer Rollentraining seminar

K-001 Lean Grundlagen ja 44

[\CO[OVANl 5S Grundlagen ja 45
K-003 KVP Grundlagen ja 46
K-004 EMEA Grundlagen ja 47
(GO SMED Grundlagen ja 48

K-006 8D Report / 8D Grundlagen ja 49

K-017 5S Auditor ja 50

K-011 Shopfloor Management ja 51

K-015 Poka Yoke ja 52

[OFOVVAl KATA - Verbesserungs- und Coaching Kata ja 53




Inhaltsverzeichnis 3/4

Wertstrome und Prozesse

Seminar- Ausbildung / Fach-
Seminarbezeichnung Seite
nummer Rollentraining seminar

K- O]O BPMN 2.0

Wertstrom- und Prozessmanager ja

Prozesscontrolling ja
Prozessanalyse / Prozessoptimierung ja
OPEX Grundlagen i

56

57

59

Fihrung / Coaching

Seminar- Ausbildung / Fach- .
Seminarbezeichnung Seite
nummer Rollentraining seminar

Change Management

Leading SAFe ja

OPEX Grundlagen ja
OPEX Manager ja

OPEX Champion ja

OKR Uberblick Ja
OKR Expert ja

Innovationsmanagement

Seminar- Ausbildung / Fach-
Seminarbezeichnung Seite
nummer Rollentraining seminar

K-007 Problemlésungsmethoden
K-016 Patentumgehung ja
[OF0/0S I SAFe Lean Portfolio Manager ja

79

80
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Seminarbezeichnung Seite
nummer Rollentraining seminar
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Die Details zu unseren Schulungen

Auf den folgenden Seiten finden Sie die Beschreibungen aller
Schulungsangebote, die im Inhaltsverzeichnis aufgefihrt sind.
Diese Seiten enthalten die folgenden Angaben:

Seminarnummer:
Jedes unserer Seminare hat eine interne Seminarbezeichnung.

Daver:

Die fur jedes Thema vorgesehene Schulungsdauer, Anpassungen bei Inhouse-
oder Online-Schulungen sind moglich.

Termine:

Bei Katalogerstellung geplante und giltige Termine; Anderungen jederzeit
moglich, die stets tagesaktuellen Termine finden Sie auf unseren Webseiten.

éul?s hlyss:

achseminare stellen wir Teilnahmebestatigungen aus, Ausbildungen und

Schulungsreihen schlieBen Sie i.d.R. nach einer Prifung mit einem Zertifikat
ab.

Schulungsformate:

Bis auf wenige Ausnahmen, werden alle unsere Seminare als Prasenz-
Schulungen, Inhouse-Schulungen und Live Online-Schulungen durchgefihrt.
Seminarkostenen:

lhr Beitrag fir das offene Programm. Fir Inhouse-Schulungen berechnen wir
grds. Tagessatze unabhdngig von der Teilnehmerzahl

lhr Fachtrainer:
Direkter Kontakt zum verantwortlichen Fachbereichsleiter bzw. Seminarleiter
fur inhaltliche Fragen zum jeweiligen Schulungsthema.

Zielgruppe:

Zu jeder Schulung wird dargestellt, an wen sich die Angebote richten. Wenn
Sie nicht sicher sind, ob eine Schulung fir Sie geeignet ist, rufen Sie uns an.
Inhalte / Ziel:

Die wesentlichen Inhalte und die Schulungsziele des jeweiligen Angebots.
Details sehen Sie auf unseren Website zum jeweiligen Schulungsangebot.
Zweck und Nutzen:

Hier wird dargestellt, was die Teilnehmer mit dem Erlernten konkret erreichen
konnen.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Fir manche Schulungen gibt es fachliche Voraussetzungen. Viele Schulungen
haben sinnvolle Folge-Veranstaltungen.



Schulungsangebote zum
Thema Qualitatsmanagement

Qualitatsmanagement ist das Fundament fur nachhaltigen Erfolg in einer Welt,
die von steigendem Wettbewerb, wachsenden Kundenansprichen und
dynamischen  Markten gepragt ist. Unsere Schulungen im Bereich
Qualitdtsmanagement und verwandten Themen bieten Ihnen das ndtige Know-
how, um in diesem anspruchsvollen Umfeld zu bestehen — sei es als Einsteiger, der
sich erste Grundlagen aneignen mochte, oder als erfahrener Qualitatsmanager,
der seine Expertise weiter vertiefen will.

Von den Basics wie den ,Qualitatsmanagement Grundlagen” oder den
Anforderungen der ISO 9001” {ber spezialisierte Rollen wie den
,Qualitdtsmanagement Beauftragten (QMB)” wund ,Umweltmanagement-
Beauftragten” bis  hin zu innovativen  Ansatzen  wie  ,Agilem
Qualitatsmanagement” oder der Nutzung von Kl fur Qualitatsverantwortliche” —
unser vielfaltiges Angebot deckt alle Facetten modernen Qualitdtsmanagements

ab.

Fur diejenigen, die sich intensiv mit Prozessverbesserung und Fehlerreduktion
beschaftigen mochten, bieten unsere Schulungen im Bereich Six Sigma (Yellow,
Green und Black Belt) die Moglichkeit, analytische Fahigkeiten und strategisches
Denken auf ein neues Niveau zu bringen. Ergdnzend dazu vermitteln Seminare
wie  Llieferantenauditor” oder ,Prozessanalyse und Prozessoptimierung”
praxisnahe Werkzeuge, um Qualitat entlang der gesamten Wertschopfungskette
sicherzustellen.

Egal, ob Sie lhre Grundlagen starken, neue Perspektiven entdecken oder lhre
strategischen Kompetenzen ausbauen méchten — unsere Schulungen sind darauf
ausgelegt, lhre berufliche Weiterentwicklung optimal zu unterstitzen. Lassen Sie
sich von den folgenden Seminarbeschreibungen inspirieren und finden Sie genau
die Weiterbildung, die Sie fir lhre ndchsten Karriereschritte bendtigen.

Gemeinsam gestalten wir die Zukunft der Qualitat!



Fachseminar

Qualitatsmanagement Grundlagen

|II

,Qualitatsmanagement verstehen — Exzellenz gestalten

Seminarnummer: 0,2 Zielgruppe
Q-001 rn1 Mitarbeiter aller Ebenen, die ein grundlegendes Verstandnis

von  Qualitdtsmanagement  aufbauen  mochten, sowie
Neueinsteiger in den Bereichen Qualitatssicherung und -
management.

Daver:

3 Tage

Termine:

19.-21.01.2026 Frankfurt/Main
23.-25.02.2026 Dresden
23.-25.03.2026 Stuttgart
18.-20.05.2026 Frankfurt/Main
15.-17.06.2026 Dresden
20.-22.07.2026 Stuttgart
21.-23.09.2026 Frankfurt/Main
26.-2810.2026 Dresden
30.11.-02.12.2026 Stuttgart

Inhalt und Ziel

Das  Seminar  vermittelt  die  Grundprinzipien  des
Qualitatsmanagements und gibt einen Uberblick Gber die
wichtigsten Konzepte und Methoden, wie z. B. den PDCA-
Zyklus, die Bedeutung von Kundenorienfierung und die
Einflhrung eines Qualitdtsmanagementsystems (QMS). Die
Teilnehmer lernen die grundlegenden Anforderungen der ISO
9001-Norm kennen und erfahren, wie Qualitat in Prozessen
gesichert und verbessert werden kann.

zusatzlich bieten wir noch diverse

Termine in Wi
ermine in Hen an Zweck und Nutzen

Abschluss: Nach dem Seminar verstehen die Teilnehmer die Grundlagen
@ Teilnohmebestatigung des  Qualitatsmanagements  und  wissen, wie  sie

qualitatsrelevante Aspekte in ihren Arbeitsalltag integrieren
kénnen. Sie sind in der Lage, die Qualitat von Prozessen zu
unterstitzen, zur kontinuierlichen Verbesserung beizutragen
und die Basis fur ein effizientes QMS im Unternehmen zu

schaffen.
Seminarkosten:
1290,- € 29 Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
9¢90 ] Vorkenntnisse und Erfahrungen sind nicht erforderlich. Nach
Ihr Fachtrainer: Abschluss sind aufbauende QM-Ausbildungen wie Qualitats-
management-Beauftragter (QMB) und Interner
Qualitatsauditor (IQA) bis hin zum Qualitdtsmanager mit
DEKRA-zertifiziertem Abschluss moglich
Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 -0

viktor.schnurrequality.de -

QUALITY" Jetzt anmelden

Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


mailto:viktor.schnurr@quality.de
https://www.quality.de/weiterbildung/qm-basiswissen/
https://www.quality.de/weiterbildung/qm-basiswissen/#Anfrage_Buchung_Termine
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Fachseminar

ISO 9001 Grundlagen

SO 2001 verstehen — Qualitat systematisch sichern

lII

Seminarnummer: oo Zielgruppe
()
Q-002 rn1 Mitarbeiter, Fihrungskrafte und Qualitatsbeauftragte, die ein

grundlegendes Verstandnis der ISO 9001-Norm und des
Qualitdtsmanagements in  ihrem Unternehmen aufbauen
Daver: .

mochten.
2 Tage

Termine:

19.-20.01.2026 Frankfurt/Main
23.-24.02.2026 Dresden
23.-24.03.2026 Stuttgart
18.-19.05.2026 Frankfurt/Main
15.-16.06.2026 Dresden

Inhalt und Ziel

Dieses Seminar vermittelt die Grundlagen der ISO 9001, der
international anerkannten Norm fir Qualitdtsmanagement-
systeme. Die Teilnehmer lernen die Struktur, die Anforderungen
20.-2107.2026 Stuttgart und die Prinzipien der Norm kennen, einschlieBlich der
21-22.09.2026 Frankfurt/Main Prozessorientierung, des risikobasierten Denkens und der
26,-2710.2026 Dresden kontinuierlichen Verbesserung. Es wird erklart, wie ein
30.11.-0112.2026 Stuttgart Qualitatsmanagementsystem (QMS) aufgebaut und in den
Unternehmensalltag integriert werden kann.

zusatzlich bieten wir noch diverse
Termine in Wien und Graz an

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung Zweck und Nutzen
Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, die

Grundprinzipien der ISO 9001 in ihrem Unternehmen zu
verstehen und umzusetzen. Sie tragen zur Verbesserung der
Prozessqualitat, zur Einhaltung von Kundenanforderungen und
zur  Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit durch ein
systematisches QualitGtsmanagement bei.

Seminarkosten:
1098,- € g-»g Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
o«o Es sind keine speziellen Voraussetzungen erforderlich.
lhr Fachtrainer: Wir bieten weitere Schulungen zu ISO-Normen an, die diese
Schulung erganzen konnen.
Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
viktor.schnurrequality.de -

Jetzt anmelden
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Rollentraining

Qualitatsmanagement-Fachkraft

Von der Basis zur Praxis — lhre Qualifikation zur QM-Fachkraft!”

Seminarnummer: o o | Zielgruppe
o
Q-004 rn_‘ Fachkrafte, Mitarbeiter und angehende Qualitdtsmanager,

die in ihrem Unternehmen Qualitatsprozesse unterstutzen
mochten. Besonders geeignet fir Einsteiger, die sich eine

Daver: . : o .
fundierte Grundlage im Qualitdtsmanagement erarbeiten

5 Tage wollen.

Termine:

19.-23.01.2026 Frankfurt/Main
23.-27.02.2026 Dresden

Inhalt und Ziel

Die Teilnehmer lernen die Grundlagen des
23.-27.03.2026 Stuttgart ‘ Qualitatsmanagements und der ISO 9001 kennen. Themen sind
18.-22.05.2026 Frankfurt/Main u. a. der Aufbau von QM-Systemen, der PDCA-Zyklus,

15.-19.06.2026 Dresden
20.-24.07.2026 Stuttgart
21-25.09.2026 Frankfurt/Main
26.-30.10.2026 Dresden
30.11.-04.12.2026 Stuttgart

Abschluss

Prozessmanagement und Qualitatswerkzeuge. Ziel ist es, die
Teilnehmer zu befdhigen, Qualitdtsmanagement-Beauftragte
zu unterstitzen und Qualitatsprozesse im Unternehmen
mitzugestalten.

@ Teilnahmebestatigung

Zweck und Nutzen
@ schriftliche Prifung
@ Zerifikat Nach der Schulung kénnen Teilnehmer Qualitadtsmanagement-

systeme aufbauen, pflegen und konftinuierlich verbessern. Sie
fordern die Einhaltung von Qualitatsstandards und tragen zur
Steigerung der Produki- und Prozessqualitdt bei, was
langfristig  die  Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens
erhoht.

Seminarkosten:

1998,-€ Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

0-0
0«0

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur eine
lhr Fachtrainer: Vertiefung bieten sich Schulungen wie ,Qualitdtsmanagement-
Beauftragter (QMB)” oder ,Prozessanalyse und
Prozessoptimierung” an.

Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 - 0

viktor.schnurrequality.de -
QUALITY’

Quality Services & Wissen

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

Qualitatsmanagement-Beauftragter (QMB)

LAls QMB Qualitat steuern — Erfolg sichern!”

Seminarnummer: o o | Zielgruppe
]
Q-005 rn1 Mitarbeiter aus dem Qualitdtsmanagement, angehende
Qualitdtsmanagement-Beauftragte (QMB) und
Daver: Fihrungskrafte, die die Verantwortung fir die Umsetzung und
5 Tage Pflege eines Qualitatsmanagementsystems (QMS) nach I1SO

. 9001 Ubernehmen mochten.
Termine:

19.-23.01.2026 Frankfurt/Main
23.-27.02.2026 Dresden
23.-27.03.2026 Stuttgart
18.-22.05.2026 Frankfurt/Main

Inhalt und Ziel

Das Seminar bereitet die Teilnehmer auf die Rolle des
Qualitdtsmanagement-Beauftragten (QMB) vor. Es werden

15.-19.06.2026 Dresden die Aufgaben, Verantwortlichkeiten und Kompetenzen eines
20.-24.07.202¢6 Stuttgart QMB vermittelt, einschlieBlich der Implementierung und Pflege
21.-25.09.2026 Frankfurt/Main eines QMS nach ISO 9001. Schwerpunkte sind die
26.-30.10.2026 Dresden Durchfihrung interner Audits, das Erstellen von QM-
30.1.-04.12.2026 Stuttgart Dokumentationen und die Forderung einer Kultur der

kontinuierlichen Verbesserung.
zusétzlich bieten wir noch diverse
Termine in Wien an

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage, die

Funktion eines QMB zu  Ubernehmen und  das

© schrifiliche Prifung Qualitatsmanagementsystem im Unternehmen zu betreuen. Sie
® Zertifikat sorgen fir die Einhaltung der Normanforderungen, fordern
© optional DEKRA-Zertifikat Prozessverbesserungen und unterstitzen die Organisation

mit zusaizlicher Prifung dabei, die Produkt- und Dienstleistungsqualitat zu steigern und

die Kundenzufriedenheit zu sichern.
Seminarkosten:

1748-€ 9+9 Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
0«0 | Vorkenntnisse und Erfahrungen im Qualitatsmanagement auf
lhr Fachtrainer: Grundlage der ISO 9001 sind Voraussetzung. Dazu empfehlen
wir vorab die Teilnahme an den Seminar

“Qualitatsmanagement Basiswissen”.

Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 -0

viktor.schnurrequality.de
QUALITY’

Quality Services & Wissen

Jetzt anmelden
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Fachseminar

Agiles Qualitatsmanagement

,Flexibel, effizient, agil — Qualitatsmanagement neu gedacht

'II

Seminarnummer: oo Zielgruppe
(<)
Q-006 rn-‘ Mitarbeiter und FUhrungskrafte, die am Aufbau oder der

Weiterentwicklung  eines  Qualitadtsmanagement-Systems
beteiligt sind oder ihre Prozesse agil und flexibel gestalten
mochten. Es ist ideal fir alle, die in einem dynamischen Umfeld
2 Tage arbeiten und ihre Geschdaftsprozesse agiler gestalten wollen.

Termine:
09.-10.02.2026 Stuttgart

Daver:

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt praxisnah, wie agile Methoden wie
07.-08.05.2025 Frankfurt/Main S?rum und. Kanban in Gesch(’jﬁhsproz.esse in’regriert Wgrden
20.-2108.2026 Stuttgart konnen. Tellnehmer'lernen, wie sie qgﬂes Arbelfen' etablieren
26.-2711.2026 Frankfurt/Main gnd von den Vor’relle}n profmefen ‘konnen‘ Elh Wel‘rerer.Fokus
liegt auf der Integration von Kinstlicher Intelligenz (KI) in das
agile Qualitatsmanagement.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

agile Methoden in ihre bestehenden QM-Systeme zu
integrieren, was zu flexibleren und effizienteren Prozessen
fGhrt. Sie profitieren davon, die Methoden direkt im Seminar in
der Praxis anzuwenden und lernen, wie Kl-Tools die Agilitat
und Effizienz ihres Unternehmens steigern konnen.

Seminarkosten:
Voraussetzungen und dahnliche Schulungen

Grundkenntnisse im Qualitdtsmanagement sind hilfreich, aber
nicht zwingend erforderlich. Die Schulung ,Leading SAFe®”
lhr Fachtrainer: gibt weitere Einblicke in agile Methoden, tiefere Einblicke ins
Qualitatsmanagement bietet z.B. die Ausbildung zum QMB.

1098,- €

00
0«0

Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs
069 / 348 722 59 - 0
viktor.schnurrequality.de -
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

Umweltmanagement-Beauftragter

,Nachhaltigkeit managen — Umwelt schutzen, Zukunft gestalten

|II

Seminarnummer: °o° Zielgruppe

Q-008 rn1 FGhrungskrafte und Mitarbeiter aus dem Qualitats- und
Umweltmanagement sowie an angehende

Daver: Umweltmanagement-Beauftragte, die for die
Implementierung und Betreuung von

3 Tage Umweltmanagementsystemen verantwortlich sind.

Inhalt und Ziel

Die Schulung bietet eine umfassende Einflhrung in
Umweltmanagementsysteme nach I1SO 14001. Schwerpunkte
sind die Rolle und Aufgaben des Umweltmanagement-
Beauftragten, die Identifizierung direkter und indirekter
Umweltaspekte, gesetzliche Anforderungen,
Prozessmanagement und die kontinuierliche Verbesserung der
Umweltleistung

Termine:

18.-20.03.2026 Stuttgart
17.-19.06.2026 Frankfurt/Main
16.-18.09.2026 Stuttgart
04.-0611.2026 Frankfurt/Main

Abschluss

(/] Teilnahmebestatigung Zweck und Nutzen
@ Sschriffliche Prifung Teilnehmer erlangen die Kompetenz, ein effektives

- Umweltmanagementsystem aufzubauen und zu pflegen. Sie
Q Zerifikat lernen, Umweltziele zu definieren, gesetzliche Vorgaben
() optional DEKRA-Zertifikat einzuhalten und die Umweltleistung ihres Unternehmens
mit zusatzlicher Prifung . .
kontinuierlich zu verbessern, was zu nachhaltigem Erfolg und
erhohter Rechtssicherheit fUhrt.

Seminarkosten:

1290,- € o-+0 | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

+ ggf. 240,- € t 4

Prifungsgebihr DEKRA 0¢9 )} Grundkenntnisse der 1SO 14001 sind von Vorteil, aber nicht
zwingend  erforderlich.  Ahnliche ~ Schulungen  umfassen

lhr Fachtrainer: JJmweltmanagement  Basiswissen  ISO  14001:2015"  und

Jnterner Auditor Umweltmanagement ISO 14001:2015", die
weiterflhrende Kenntnisse im Umweltmanagement vermitteln.

Giorgio Petriglieri Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
infoequality.de -
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

Lieferanten-Auditor

,Lieferketten prufen, Qualitat sichern — Kompetent als Lieferanten-Auditor

l/l

Seminarnummer: oo Zielgruppe
o]
Q-0n rn_‘ Fach- und Fohrungskrafte aus den Bereichen
Qualitatsmanagement, Einkauf, Logistik und Produktion, die
Daver: Lieferantenaudits  planen, durchfihren oder verbessern

mochten. Es ist besonders geeignet fir angehende Auditoren

3T . .
age und Verantwortliche im Lieferantenmanagement.

Termine:
28.-30.01.2026 Frankfurt/Main
18.-20.03.2026 Dresden

15.-17.04.2026 Stuttgart
11.-13.05.2026 Dresden

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt praxisnah die Planung, Durchfihrung
und Nachbereitung von Lieferantenaudits. Schwerpunkte sind

22.-24.06.2026 Frankfurt/Main die Erstellung von Auditchecklisten, prozessorientiertes und
26.-28.08.2026 Stuttgart risikobasiertes Auditieren sowie effektive
16.-18.09.2026 Dresden Kommunikationstechniken wahrend des Audits. Ziel ist es, die
05.-07.10.2026 Frankfurt/Main Teilnehmer zu befdhigen, eigenstandig Lieferantenaudits
09.-1112.2026 Stuttgart durchzufuhren und die Qualitat in der Lieferkette zu sichern.

zusatzlich bieten wir noch

diverse Termine in Wien an Zweck und Nutzen
Abschluss @ Teilnehmer erlangen die Kompetenz, Lieferantenaudits effektiv

zu  gestalten, Schwachstellen zu  identifizieren  und
VerbesserungsmaBnahmen einzuleiten. Dies fihrt zu einer
erhohten  Qualitat  der  zugekauften  Produkte  und
® Zertifikat Dienstleistungen, starkt die Lieferantenbeziehungen und tragt
zur Einhaltung von Qualitatsstandards im Unternehmen bei.

@ Teilnahmebestatigung
@ Sschiiftliche Prifung

Seminarkosten: o»o | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

1290~ € 34.3 Grundkenntnisse im Qualitdtsmanagement sind vorteilhaft,

aber nicht zwingend erforderlich. Ahnliche Schulungen

. umfassen ,Prozessauditoren Ausbildung in Anlehnung an VDA

Ihr Fachtrainer: 63" und Interner Auditor nach 1SO 190T:2018" die
weiterfihrende Kenntnisse im Auditwesen vermitteln.

Giorgio Petriglieri Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 -0

infoequality.de
QUALITY’

Quality Services & Wissen

Jetzt anmelden
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Fachseminar

Prozessanalyse und Prozessoptimierung

III

,Prozesse verstehen, Potenziale entfalten — Optimierung, die wirkt

Seminarnummer: o o | Zielgruppe
]
Q-017 rn_’ Fach- und Fihrungskréfte aus allen Unternehmensbereichen,

die fir die Analyse und Optimierung von Geschdaftsprozessen
verantwortlich sind oder diese Aufgaben kinftig Gbernehmen

Daver: . . B -

sollen. Es ist besonders geeignet fir Qualitdtsmanager,
5Tage Prozessverantwortliche und Projektleiter.
Termine:

Inhalt und Ziel

Die  Schulung vermittelt  praxisnah  Methoden  zur
Identifizierung, Analyse und Verbesserung von Prozessen.
Schwerpunkte sind die Erstellung von Prozesslandkarten,
EinfUhrung in Minitab® fir statistische Analysen, Statistische
Prozesskontrolle (SPC), Prozessfahigkeitsanalyse (PFA) und
Messsystemanalyse (MSA). Ziel ist es, die Teilnehmer zu
befdhigen, Prozesse effizient zu gestalten und kontinuierlich zu
verbessern.

02.-06.02.2026 Frankfurt/Main
02.-06.03.2026 Stuttgart
15.-19.06.2026 Frankfurt/Main
20.-24.07.2026 Stuttgart
12.-16.10.2025 Frankfurt/Main
30.-04.12.2026 Stuttgart

zusatzlich bieten wir noch
diverse Termine in Wien an

Abschluss Zweck und Nutzen
© Teinahmebesidti Teilnehmer erlangen die Fahigkeit, Prozesse systematisch zu
elinanmepesta IgUﬂg

analysieren und Optimierungspotenziale zu idenfifizieren. Dies
fGhrt zu einer Steigerung der Effizienz, Reduzierung von
Fehlern und Kosten sowie einer Verbesserung der Produkt- und
Dienstleistungsqualitat im Unternehmen.

Seminarkosten:
1790,- € 9 Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
0«0 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind
. Grundkenntnisse im Prozessmanagement von Vorteil. Ahnliche
Ihr Fqchfralner: Schulungen umfassen ,Prozesscontrolling” und
- ,Prozessmanagement”, die weiterflhrende Kenntnisse in der
Steverung und Gestaltung von Geschdaftsprozessen vermitteln.
Dr. Dirk Jdicke Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
six-sigmaequality.de -
o Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Ubersicht der Six Sigma-Schulungen

Nachfolgend werden unsere Six Sigma-Schulungen dargestellt. Hier zunachst eine
Ubersicht Uber die verschiedenen Schulungen.

Six Sigma Rollen
Mit dem jeweiligen Girtel oder Belt sind unterschiedliche Aufgabenbereiche innerhalb
des Six-Sigma-Prozesses verbunden:

Six Sigma Belts

Six Sigma White Belt — Einstieg: kostenlos

Six Sigma Yellow Belt — Dauer: 2 Tage

Yellow Belt: Der gelbe Giirtel ist die Einstiegszertifizierung und bietet einen Uberblick
Uber die Grundlagen von Six Sigma. Gelb zertifizierte Mitarbeiter sind Unterstitzer in
Verbesserungsprojekten.

Six Sigma Green Belt — Ausbildungsdaver: 9+1Tage

Green Belt: Wer die Zertifizierung des grinen Gurtels abgelegt hat, verfigt Gber
tiefergehende methodische Kenntnisse und ist in der Lage, einen eigenen
Verantwortungsbereich in einem einfachen Six-Sigma-Projekt zu leiten.

Green Belt Trainingsblack 1 Trainingsblock 2 W Schriftliche Priffung
-u o o
Projektavswahl Projektumsetzung (1-2Monate) Projektvorstellung

Six Sigma Black Belt — Ausbildungsdaver: 18+2 Tage

Black Belt: Inhaber des schwarzen Girtels leiten komplexe Six Sigma-Projekte und
verfigen Uber umfassende fachliche Expertise sowie hohe Sozialkompetenz, um groBe
Verdnderungsprozesse umzusetzen.

SixSigma Tertifikat

Projeictauswahl Projektumsatzong (3-4rMonate)
| Define ] Measure | ] Analyze I | Improve | ! Control I

Champion: Der Champion, auch Projekt-Sponsor genannt, stammt aus dem mittleren
oder oberen Management und wahlt Projekte aus, initiiert und Uberwacht sie. Zudem
steht er den Akteuren in jeder Projektphase als Unterstiutzer zur Seite.



Fachseminar

Six Sigma Yellow Belt

|II

,Six Sigma starten — Qualitat messbar verbessern

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
Q-018 0 Mitarbeiter und Teammitglieder aus Bereichen wie Forschung

& Entwicklung, Produktion, Qualitatswesen, Verwaltung,
Marketing und Vertrieb, die akfiv in Six Sigma-Projekte

Daver: eingebunden werden sollen oder ein grundlegendes
2 Tage Verstandnis der Six Sigma-Methodik erwerben mochten.
Termine: | Inhalt und Ziel
23.-24.02.2026 Frankfurt/Main Die Schulung bietet eine EinfGhrung in die Six Sigma-
26.-27.05.2026 Stuttgart Philosophie und den DMAIC-Zyklus (Define, Measure, Analyze,
13.-14.07.2026 Frankfurt/Main Improve, Control). Teilnehmer lernen die Grundlagen der
02.-0311.2026 Stuttgart Projektorganisation, Teamstrukturen und die Anwendung
07.-0812.2026 Frankfurt/Main ausgewdhlter Six Sigma-Tools kennen. Ziel ist es, ein
Verstandnis fir Prozessstreuungen zu entwickeln und die
zzgl. diverse Termine in Wien Fahigkeit zu erlangen, Six Sigma-Projekte aktiv zu unterstitzen.
und Graz
Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss des Trainings sind die Teilnehmer in der Lage,
@ Teilnahmebestatigung Six Sigma-Projekte zu verstehen und effektiv zu begleiten. Sie

kdnnen zur Verbesserung von Prozessen beitragen, was zu
hoherer Produktqualitat und Kundenzufriedenheit fuhrt. Zudem
fordern sie eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung im

Unternehmen.
Seminarkosten: .
1008 - € Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
! o-0 . . . . . .. .
+ 4 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir eine
o«o Vertiefung bieten sich Schulungen wie der ,Six Sigma Green
Ihr Fachtrainer: Belt” oder ,Six Sigma Black Belt” an, die weiterfihrende
. Kenntnisse und Verantwortlichkeiten im Six Sigma-Ansatz
vermitteln.
Dr. Dirk Jédicke Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
six-sigmaequality.de -

Jetzt anmelden
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Fachseminar

Seminarnummer:

Q-019

Daver:
10 Tage

Termine:

26.01. - 30.01.2026 und
16.02. - 20.02.2026
Frankfurt/Main

08.06. -12.06.2026 und
06.07.-10.07.2026
Stuttgart

28.09. - 02.10.2026 und
26.10. - 30.10.2026
Frankfurt/Main

Abschluss

@ czertifizierter Six Sigma

Green Belt

Seminarkosten:
4298, €

lhr Fachtrainer:

Dr. Dirk Jodicke

069 /34872259 -0
six-sigmaequality.de

QUALITY’

Quality Services & Wissen

Six Sigma Green Belt

,Projekte meistern, Prozesse perfektionieren — Six Sigma Expert

o
1
o

0«0

|II

Zielgruppe

Fach- und Fihrungskrafte aus Bereichen wie Forschung &
Entwicklung, Produktion, Qualitatswesen,  Verwaltung,
Marketing und Vertrieb, die eigenstandig Six Sigma-Projekte
leiten und umsetzen mochten. Es ist ideal fir Mitarbeiter, die
ihre Kenntnisse im Bereich Prozessoptimierung vertiefen
wollen.

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt die Six Sigma-Philosophie und den
DMAIC-Zyklus (Define, Measure, Analyze, Improve, Control).
Teilnehmer lernen, wie sie Projekte definieren, Daten messen
und analysieren, Verbesserungen implementieren und
Prozesse kontrollieren. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befahigen,
eigenstandig Verbesserungsprojekte nach dem 5-Phasen-
Modell von Six Sigma durchzufihren.

Zweck und Nutzen

Nach Abschluss des Trainings sind die Teilnehmer in der Lage,
Six  Sigma-Projekte eigenverantwortlich zu leiten und
Prozessverbesserungen im Unternehmen umzusetzen. Dies fihrt
zu einer Reduzierung von Fehlern, Kostensenkungen und einer
Steigerung der Kundenzufriedenheit. Zudem fordern sie eine
Kultur der kontinuierlichen Verbesserung im Unternehmen.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
Grundkenntnisse in Qualitatsmanagement und statistischen
Methoden sind von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich.
Fir eine weiterfihrende Qualifizierung bieten sich Schulungen
wie der ,Six Sigma Black Belt” an, die tiefere Kenntnisse und
Verantwortlichkeiten im Six Sigma-Ansatz vermitteln.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Fachseminar

Six Sigma Black Belt

,Exzellenz fuhren, Veranderung gestalten — Six Sigma Professional

|II

Seminarnummer: Lgo% Zielgruppe
Q-020 [ Ingenieure, Naturwissenschaftler, Betriebswirte und Techniker

aus Bereichen wie Forschung & Entwicklung, Produktion,
Logistik, Projektmanagement und Qualitdtsmanagement, die

Daver: komplexe Verbesserungsprojekte leiten und Six Sigma-

20 Tage Methoden tiefgreifend anwenden mochten.

Termine:

26-30.01.2026, Inhalt und Ziel

16.-20.02.2026, Die praxisorientierte Ausbildung umfasst den vollstandigen

16.-20.03.2026 und DMAIC-Zyklus (Define, Measure, Analyze, Improve, Control)

04.-08.05.2026 Frankfurt/Main und vermittelt fortgeschrittene statistische Methoden sowie
Fuhrungsfahigkeiten zur Leitung von Projektteams. Teilnehmer

28.-02.10.2026, bearbeiten wahrend der Ausbildung ein eigenes Six Sigma-

26.-30.10.202¢, Projekt, um die erlernten Methoden direkt anzuwenden

16.-20.11.2026 und
14.-1812.2026 Frankfurt/Main

Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss sind die Teilnehmer befdhigt, anspruchsvolle

Verbesserungsprojekte erfolgreich durchzufuhren,
zertifizierter Six Sigma Prozessstreuungen zu minimieren und somit Qualitat und
Black Belt Produktivitat zu steigern. Dies fGhrt zu signifikanten

Kosteneinsparungen und erhohter Kundenzufriedenheit.

Seminarkosten: 279 | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
9998, € 00

Die Ausbildung ist so konzipiert, dass keine spezifischen
Vorkenntnisse erforderlich sind; auch Quereinsteiger werden
. systematisch in die Grundlagen eingefihrt. Fir weiterfohrende
Thr Fqcfrqlner: Qualifikationen bietet sich die Ausbildung zum ,Master Black
i Belt” an, die aufbauend vertiefte Kenntnisse und
Verantwortlichkeiten im Six Sigma-Ansatz vermittelt

';;9”/‘"3‘ ;;‘;;2"‘;9 . Weitere Details zum Kurs
six-sigmaequality.de
. Jetzt anmelden
QUALITY

Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Fachseminar

Kl fur Qualitatsverantwortliche

,Mit Kl zur Spitzenqualitat — Zukunftstechnologie im Qualitatsmanagement

I/I

Seminarnummer: 0,0 Zielgruppe

Q-021 rn Qualitatsmanager, Ingenieure und Fachkrafte, die die
Integration  von  Kunstlicher Intelligenz  (KI) in ihre
Qualitatsmanagementprozesse verstehen und anwenden
mochten. Es ist besonders geeignet fur diejenigen, die ihre
1Tag Kenntnisse im Bereich Kl erweitern und praktische
Anwendungen in ihrem Arbeitsumfeld implementieren wollen.

Daver:

Inhalt und Ziel

Die Schulung bietet eine Einfihrung in die Grundlagen der
Kinstlichen Intelligenz  und  deren  Anwendung im
Qualitatsmanagement. Schwerpunkte sind die Nutzung von Ki-
Tools wie ChatGPT fur das Prompt Engineering. Ziel ist es, den
Teilnehmern praxisorientiertes Wissen zu vermitteln, um Kl
erfolgreich in ihren Qualitatsmanagementsystemen
einzusetzen.

Abschluss Zweck und Nutzen
@® Teilnahmebescheinigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

KI-Technologien wie ChatGPT in ihren Qualitadtsmanagement-
prozessen anzuwenden. Dies ermoglicht eine effizientere
Datenanalyse,  verbesserte Entscheidungsfindung und
optimierte Prozessablaufe. Die Integration von Kl fohrt zu einer
Steigerung der Produktqualitat und Wettbewerbsfahigkeit des
Unternehmens.

Termine:

Seminarkosten:

748, € 0-+0 | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
3‘_3 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind

Grundkenntnisse im Qualitatsmanagement von Vorteil. Zur
lhr Fachtrainer: Vertiefung der Kl-Kenntnisse bietet sich das Seminar
“Zertifizierter Prompt Engineer (No Code)” an, das auf der
Website ndher beschrieben ist.

- _.‘
André Kapust Weitere Details zum Kurs

07063 602 90 - 0
akekvp.de
ikvp

Jetzt anmelden

KVP Insttut GmbH
Gesellschaft fir Beratung
und Weiterbildung

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Schulungsangebote zum Thema
Zertifizierungsvorbereitung / Normen

In einer globalisierten Wirtschaft, die von Effizienz, Nachhaltigkeit und Sicherheit
gepragt ist, sind zertifizierte Managementsysteme unverzichtbar. Sie gewdhrleisten
die Einhaltung internationaler Standards und schaffen Vertrauen bei Kunden,
Partnern und Behdrden. Unser Schulungsangebot im Bereich Zertifizierungen
befdhigt Sie, diese Standards zu verstehen, anzuwenden und in lhrem Unternehmen
erfolgreich umzusetzen.

Egal, ob Sie die Grundlagen von Qualitatsmanagementsystemen mit der ,ISO 9001”
erlernen, die Anforderungen an Umweltmanagementsysteme gemaf3 ,ISO 14001”
oder die energiebezogenen Vorgaben der ,ISO 50001” verstehen mochten — unsere
Seminare bieten fundiertes Wissen fir Einsteiger und Fortgeschrittene.

Fur alle, die sich auf Audits spezialisieren mochten, bieten wir Schulungen wie den
Jnternen Auditor nach ISO 19011” oder den ,Internen Auditor Umweltmanagement”,
die Sie mit den Methoden und Werkzeugen fir erfolgreiche interne Prifungen
ausstatten. Zusatzlich vermitteln wir mit Programmen wie IATF 16949:2016
Grundlagen” oder VDA 6.3 Prozessaudit” das notwendige Fachwissen fir
branchenspezifische Anforderungen, insbesondere in der Automobilindustrie.

Im Bereich Lebensmittelsicherheit unterstitzen wir Sie mit praxisnahen Schulungen wie
JHACCP - Hazard Analysis Critical Control Points” oder den Grundlagen der ,FSSC
22000 / I1SO 22000, die lhnen helfen, Hygienestandards und Risikomanagement in
der Lebensmittelproduktion sicherzustellen.

Erganzt wird das Angebot durch die Ausbildung zum ,IFS Beauftragten & Internen
Auditor”,  die  speziell ~auf die Anforderungen des internationalen
Lebensmittelstandards eingeht.

Unsere Seminare bieten |hnen nicht nur aktuelles Wissen, sondern auch
praxisorientierte Losungen, die Sie direkt in |hrem beruflichen Alltag anwenden
kdnnen. Entdecken Sie die nachfolgenden Angebote und legen Sie den Grundstein
fur Ihre Qualifikation als zertifizierter Experte in Qualitats-, Umwelt-, Energie- und
Lebensmittelsicherheitsmanagement.

Gemeinsam setzen wir Standards fir Erfolg und Nachhaltigkeit!



Fachseminar

ISO 9001 Grundlagen

SO 2001 verstehen — Qualitat systematisch sichern

lII

Seminarnummer: o o | Zielgruppe
on . . . . - L
Q-002 0 Mitarbeiter, FGhrungskrafte und Qualitétsbeauftragte, die ein
grundlegendes Verstandnis der ISO 9001-Norm und des
Daver: Qualitatsmanagements in  ihrem Unternehmen aufbauen
2 Tage mochten.
Termine:

19.-20.01.2026 Frankfurt/Main Inhalt und Ziel
23.-24.02.2026 Dresden X

23.-24.03.2026 Stuttgart
18.-19.05.2026 Frankfurt/Main
15.-16.06.2026 Dresden
20.-21.07.2026 Stuttgart
21.-22.09.2026 Frankfurt/Main
26.-27.10.2026 Dresden
30.-0112.2026 Stuttgart

Dieses Seminar vermittelt die Grundlagen der ISO 9001, der
international anerkannten Norm fir Qualitadtsmanagement-
systeme. Die Teilnehmer lernen die Struktur, die Anforderungen
und die Prinzipien der Norm kennen, einschlieBlich der
Prozessorientierung, des risikobasierten Denkens und der
kontinuierlichen Verbesserung. Es wird erklart, wie ein
Qualitatsmanagementsystem (QMS) aufgebaut und in den
Unternehmensalltag integriert werden kann.

zusétzlich bieten wir noch diverse
Termine in Wien und Graz an

Abschluss Zweck und Nutzen
: Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, die
© Teihohmebestatigung Grundprinzipien der ISO 9001 in ihrem Unternehmen zu

verstehen und umzusetzen. Sie tragen zur Verbesserung der
Prozessqualitat, zur Einhaltung von Kundenanforderungen und
zur  Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit durch ein
systematisches QualitGtsmanagement bei.

Seminarkosten:

1098,- € 29 Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
040 | Essind keine speziellen Voraussetzungen erforderlich.
. Wir bieten weitere Schulungen zu ISO-Normen an, die diese
lhr Fachtrainer: . .
Schulung erganzen konnen.
Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
viktor.schnurrequality.de -

Jetzt anmelden

QUALITY’

Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Fachseminar

Umweltmanagement Grundlagen I1SO 14001

III

LSO 14001 verstehen — Umwelt schutzen, nachhaltig handeln

Seminarnummer: o o | Zielgruppe
]
Q-003 rn-‘ Mitarbeiter und Flhrungskrafte, die ein grundlegendes

Verstdndnis  fir ~ Umweltmanagementsysteme  aufbauen
mochten, sowie Fachkrafte, die fir die Einflhrung oder

Daver: Aufrechterhaltung eines Umweltmanagementsystems nach I1ISO
2 Tage 14001 verantwortlich sind.
Inhalt und Ziel
Termine: . Das Seminar vermittelt die wesentlichen Grundlagen der ISO
16.-17.03.2026 Stuttgart 14001 und gibt einen Uberblick ber die Anforderungen und
15.-16.06.2026 Frankfurt/Main Prinzipien eines effektiven Umweltmanagementsystems (UMS).
14.-15.09.2026 Stuttgart Teilnehmer lernen die Struktur der Norm, deren Umsetzung im
02.-03.11.2026 Frankfrut/Main Unternehmen und den risikobasierten Ansatz kennen, um
Umweltaspekte zu identifizieren und zu managen. Ein
zusatzlich bieten wir noch diverse besonderer  Fokus liegt auf der Integration von
Termine in Wien an UmweltmaBnahmen in die Unternehmensprozesse und der

kontinuierlichen Verbesserung der Umweltleistung.

Abschluss Zweck und Nutzen
. Nach dem Seminar verstehen die Teilnehmer die
@ Teilnahmebestatigung

grundlegenden Anforderungen der ISO 14001 und wissen, wie
sie ein  Umweltmanagementsystem implementieren und
pflegen konnen. Dies ermoglicht ihnen, Umweltauswirkungen
zu reduzieren, gesetzliche Anforderungen zu erfillen und die
Nachhaltigkeit des Unternehmens zu fordern. Die Vorteile
umfassen eine gesteigerte Umweltverantwortung,
Kosteneinsparungen durch Ressourceneffizienz  und ein
verbessertes Unternehmensimage.

Seminarkosten:

1098,- €
o»o) Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
lhr Fachtrainer: g‘_g Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur eine

Vertiefung bieten sich Schulungen wie ,Umweltmanagement-
Beauftragter (UmMmB)” und JInterner Auditor
Umweltmanagement ISO 14001:2015" an, die weiterflhrende
Kenntnisse im Umweltmanagement vermitteln.

Giorgio Petriglieri Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
infoequality.de
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

Intferner Auditor nach ISO 19011

|II

,Audits von Managementsystemen meistern

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
Q-007 0 Mitarbeiter aus den Bereichen QualitGtsmanagement, interne

Kontrolle und Revision sowie Fachkrafte, die sich auf interne
Audits vorbereiten oder ihre Auditkompetenz nach ISO 1901

Daver: ) .
erweitern mochten.

3 Tage

Inhalt und Ziel
Termine: Dieses Seminar bietet eine umfassende Ausbildung zum
28.-30.01.2026 Frankfurt/Main

internen Auditor nach ISO 19011 und vermittelt die Grundlagen

18.-20.03.2026 Dresden zur Planung, Durchfihrung und Nachverfolgung interner Audits.
15.-17.04.202¢ Stuttgart Teilnehmer lernen die Prinzipien und Techniken der
11.-13.05.2026 Dresden Auditierung, einschlieBlich der Vorbereitung von Auditplanen,
22.-24.06.2026 Frankfurt/Main der  Durchfihrung  von  Auditgesprdchen  und  der

Dokumentation von Ergebnissen. Das Seminar legt besonderen
zusctzlich bieten wir noch diverse Wert auf die Anwendung der Norm ISO 19011 als Leitfaden fir
Termine in Wien an die Auditierung von Managementsystemen.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

inferne Audits eigenstandig und kompetent durchzufihren. Sie
verstehen, wie sie die Konformitdt von Prozessen Uberprifen,
@ Zertifikat Verbesserungspotenziale identifizieren und die Einhaltung von
Normanforderungen sicherstellen konnen. Dies fihrt zu einer
gesteigerten Prozesssicherheit, kontinuierlichen Verbesserung
und der Starkung der internen Auditkultur im Unternehmen.

@ Schriftliche Prifung

Seminarkosten:

1290,- € 29 Voraussetzungen und dahnliche Schulungen
040 | Essind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind

Grundkenntnisse im  Qualitatsmanagement von  Vorteil.
Ahnliche Schulungen umfassen Interner Qualitatsauditor
(IQA), DEKRA  Certificated” und ,Interner  Auditor
Umweltmanagement SO 14001:2015%, die weiterflhrende
Kenntnisse im Auditwesen vermitteln.

lhr Fachtrainer:

Viktor Schnurr
069 /34872259 -0

viktor.schnurrequality.de -

QUALITY" Jetzt anmelden

Quality Services & Wissen

Weitere Details zum Kurs

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuver.
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Rollentraining

Interner Auditor Umweltmanagement

III

,Umweltschutz auditieren — Nachhaltigkeit systematisch sichern

Seminarnummer: oo Zielgruppe

Q-009 [ Fachkrafte, Mitarbeiter aus dem Umweltmanagement sowie
Qualitats- und Umweltbeauftragte, die als interne Auditoren

Daver: fir Umweltmanagementsysteme nach ISO 14001 tatig werden

3Tage mochten.

Termine:

Inhalt und Ziel

Das Seminar vermittelt umfassendes Wissen zur Durchfihrung
interner Audits von Umweltmanagementsystemen gemaf der
ISO 14001. Teilnehmer lernen, wie sie Audits planen,
durchfihren und dokumentieren, um die Einhaltung der
Normanforderungen sicherzustellen. Es wird gezeigt, wie
Umweltaspekte bewertet und risikobasiert analysiert werden,
um Verbesserungspotenziale zu erkennen. Die Schulung
umfasst auch praxisorientierte  Audittechniken und den
professionellen Umgang mit Auditgesprachen und -berichten.

28.-30.01.2026 Frankfurt/Main
18.-20.03.2025 Dresden
15.-17.04.2026 Stuttgart
11.-13.05.2026 Dresden
22.-24.06.2026 Frankfurt/Main
26.-28.08.2026 Stuttgart
16.-18.09.2026 Dresden
05.-07.10.2026 Frankfurt/Main
09.-11.12.2026 Stuttgart

zusatzlich bieten wir noch diverse

Termine in Wien an Zweck und Nutzen
Abschluss @ Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, interne

Audits von Umweltmanagementsystemen strukturiert und
effektiv durchzufihren. Sie tragen dazu bei, die Einhaltung der
ISO 14001 zu Uberwachen, die Umweltleistung zu verbessern
und die kontinuierliche Weiterentwicklung des UMS im
Unternehmen zu fordern. Dies erhoht die Rechtssicherheit,
verbessert die Ressourceneffizienz und unferstitzt eine
nachhaltige Unternehmensfihrung.

@ Teilnahmebestatigung
@ schriftliche Prisfung
Q Zertifikat

Seminarkosten:

1290,- € o-+0 | Voraussetzungen und dahnliche Schulungen
T . . . . T .
0«0 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind

Ihr Fachtrainer: Grundkenntnisse im Umweltmanagement von Vorteil. Ahnliche

Schulungen umfassen ,Umweltmanagementauditor nach ISO
14001:2015"  und ,Umweltmanagement Basiswissen ISO
14001:2015", die weiterfGhrende Kenntnisse im
Umweltmanagement und Auditwesen vermitteln.

Giorgio Petriglieri
069 /348 722 59 - 0 Weitere Details zum Kurs

infoequality.de

QUALITY"

Quality Services & Wissen

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuver.
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Fachseminar

Energiemanagement nach ISO 50001

,Energie effizient managen — Nachhaltigkeit nach ISO 50001!"

Seminarnummer: oo Zielgruppe
o
Q-010 rn1 Mitarbeiter und Fihrungskrafte, die mit der EinfGhrung,

Umsetzung oder Pflege eines Energiemanagementsystems
(EnMS) nach ISO 50001 beauftragt sind.

Daver:
2 Tage
% Inhalt qnd Zlel - o
Das Seminar bietet eine Einfohrung in die Anforderungen und
. Prinzipien der ISO 50001:2018, der internationalen Norm fir
Termine: . . L
Energiemanagementsysteme. Teilnehmer lernen, wie ein EnMS
22.-23.01.2026 Stuttgart implementiert und in bestehende Unternehmensprozesse
23.-24.04.2026 Remote A integriert wird, um die Energieeffizienz zu verbessern. Inhalte
20.-2107.2026 Frankfurt/Main sind der risikobasierte Ansatz, die Identifizierung von

08.-09.10.2026 Remote
14.-15.12.2026 Stuttgart

Energieaspekten und -kennzahlen sowie die Anwendung von
MaBnahmen zur Optimierung des Energieverbrauchs.

Zweck und Nutzen
Abschluss Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, die

Anforderungen der ISO 50001 zu verstehen wund ein
@ Teilnahmebestatigung Energiemanagementsystem in ihrem Unternehmen einzufihren
oder zu betreuen. Dies fihrt zu einer gesteigerten
Energieeffizienz, Kosteneinsparungen und einer besseren
Umweltbilanz. Unternehmen profitieren durch die Erfillung
gesetzlicher Auflagen, einer nachhaltigen Nutzung von
Ressourcen und einem verbesserten Image im Bereich der
Seminarkosten: Umweltverantwortung.
1098,- €
o-0 | Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

040 | Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir eine
Vertiefung bieten sich Schulungen wie ,Umwelt- und
Energiemanagement nach ISO 14001 und ISO 50001” an, die
weiterflhrende Kenntnisse in der Integration von Umwelt- und
Energiemanagementsystemen vermitteln.

lhr Fachtrainer:

Giorgio Petriglieri Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
infoequality.de
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Fachseminar

IATF 16949:2016 Grundlagen

,Qualitat in der Automobilindustrie — IATF 16949 einfach verstehen!”

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
Q-012 [ Fihrungs- und Fachkrafte aus allen Unternehmensbereichen,

die einen kompakten und praxisorientierten Uberblick Gber
Daver: die IATF 16949:2016 gewinnen mochten.

2 Tage

Inhalt und Ziel
Termi Die Schulung vermittelt grundlegende Kenntnisse zur IATF
ermine:

16949:2016, einschlieBlich der Integration mit der SO
02.-03.03.2026 Stuttgart 9001:2015. Schwerpunkte sind die Entwicklung, Bedeutung und
M.-12.05.2026 Frankfurt/Main Nutzen eines Managementsystems in der Automobilindustrie,
30-3107.2026 Stuttgart die 7 Grundsatze des Qualitdtsmanagements, der prozess-
08.-09.10.2026 Frankfurt/Main orientierte und risikobasierte Ansatz sowie die Anforderungen

der Normkapitel 4 bis 10. Ziel ist es, praxisorientierte Hinweise

fir die erfolgreiche Umsetzung der Normanforderungen im

Unternehmen zu geben.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teinchmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

die Anforderungen der IATF 16949:2016 zu verstehen und in
ihrem Unternehmen umzusetzen. Dies fiohrt zu einer
verbesserten Prozessqualitdt, hoherer Kundenzufriedenheit
und starkt die Wettbewerbsfahigkeit in der Automobilindustrie.

Seminarkosten:
0-0 | Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

1098,- € g‘_g

Es sind keine speziellen Voraussetzungen erforderlich; jedoch
. sind Grundkenntnisse der ISO 9001:2015 von Vorteil. Diese

Ihr Fachtrainer: kénnen beispielsweise im Seminar ,ISO 9001:2015 Basiswissen”
erworben werden. Fir weiterfihrende Qualifikationen bieten
sich verschiedene Seminare zur VDA 6.3 und VDA 6.5 an, um
ein vertieftes Wissen um die Normen im Automotive-Bereich zu
erwerben.

htahoisineld Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 -0

viktor.schnurrequality.de

Jetzt anmelden

QUALITY"

Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuver.
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Fachseminar

VDA 6.3 Prozessaudit

,Prozesse prufen, Qualitat sichern — Erfolgreich auditieren mit VDA 6.3

lII

Seminarnummer: oo Zielgruppe
o
Q-013 rn_’ Personen, die Prozessaudits planen oder intern/extern

durchfthren, wie z.B. Qualitdtsmanager,  Auditoren,
Prozessverantwortliche, Produktionsleiter und Einkaufer.

Daver:
4 Tage
_ o Ir?hali u.nd. Zlgl ' .

Termine: Die praxisorientierte Schulung vermittelt die Anforderungen
12.-15.01.2026 Stuttgart des VDA 6.3 Standards (4. Uberarbeitete Auflage, Januar
30.03.-02.04.2026 Frankfurt/Main 2023). Schwerpunkte sind die Planung, Durchfihrung und
29.06- 02.07.2026 Stuttgart Nachbereitung von Prozessaudits, der prozessorientierte
01.09- 04.09.2026 Frankfurt/Main Ansatz zur Risikoanalyse nach dem Turtle-Modell, die
23.-2611.2026 Stuttgart Bewertungsschemata sowie die Inhalte der Prozesselemente

P1 bis P7. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen, effektive
Prozessaudits  durchzuflhren und  zur  kontinuierlichen
Prozessverbesserung beizutragen.

Zweck und Nutzen
Abschluss . . . . .
Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

@ Lemkontrolle Prozessaudits gemdaB VDA 6.3 strukturiert und effizient

o Qualifikationsbescheinigung vorzubereiten, durchzufihren und nachzubereiten. Dies tragt
zur Prozessstabilitét bei, identifiziert Schwachstellen und
unterstitzt die Erfillung von Kundenanforderungen sowie die
Steigerung der Produktqualitat.

Seminarkosten: . .
Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

1998,- € 9 . iy
At Telln?hmer sollten  Uber en‘rsprecheﬂnde Berufserfohrgng

geman VDA-Band 6.3 verfugen und eine

Ihr Fachtrainer: Auditorenqualifikation auf Basis der DIN EN ISO 19011 besitzen.
Fior  weiterfuhrende  Qualifikationen  bietet  sich  die
,Prozessauditoren Ausbildung in Anlehnung an VDA 6.3
Seminar” an.

Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 -0

viktor.schnurrequality.de

Jetzt anmelden

QUALITY"

@ Quality Services & Wissen - . ) Lo . .
e Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

IFS Beauftragter & Interner Auditor Prozessauditor

JFS Standards meistern — Sicherheit und Qualitat in der
Lebensmittelkette gewadhrleisten!”

Seminarnummer: 2,2 Zielgruppe

0-014 CAY | HACCP-Teamleiter, HACCP-Teammitglieder, IFS-Beaufiragte,
IFS-Broker und QM-Beauftragte aus der Lebensmittelindustrie,

Daver: Lebensmittel-Verpackungshersteller und Gastronomie-
Betreiber, die ein prozessorientiertes Qualitatsmanagement

3 Tage nach IFS aufbauen und interne Audits durchfihren mochten.

Termine: Inhalt und Ziel
12.-14.01.2026 Stuttgart ! Die Schulung vermittelt die Grundlagen des IFS-Standards,
09.-1.03.2026 Frankfurt/Main

einschlieBlich der 10 KO.-Kriterien, und zeigt, wie die
04.-06.05.2026 Stuttgart Anforderungen im Betrieb umgesetzt werden kénnen.
01.-03.06.2026 Frankfurt/Main Schwerpunkte sind die Entwicklung eines HACCP-Konzepts zur
24.-26.08.2026 Stuttgart Gefahrenabwehr, Food Defense und Food Fraud Analysen
26.-2810.2026 Frankfurt/Main sowie die Planung und Durchfihrung interner IFS-Audits. Ziel ist
es, die Teilnehmer zu befahigen, ein  Qualitats-
managementsystem nach [FS einzufthren und intern zu
auditieren.

zusatzlich bieten wir noch diverse
Termine in Wien an

Abschluss

4 iy Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung
Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

® schriftiche Prifung die Anforderungen des IFS-Standards in ihrem Unternehmen

Q Zertifikat umzusetzen und interne Audits effektiv durchzufihren. Dies
gewadbhrleistet die Produktsicherheit, erhoht das Vertrauen der
Kunden und erfollt die Anforderungen des
Seminarkosten: Lebensmitteleinzelhandels.
1325,- €
o+0 )| Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
. 3..3 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind
Ihr Fachirainer: grundlegende Kenntnisse ~ Uber  die  Abldufe  in
Lebensmittelunternehmen von Vorteil. Weitere Seminare im
Lebensmittel-Umfeld sind z.B. “FSSC 22000 / ISO 22000” und
"HACCP - Hazard Analysis Critical Control Points”.
Karin Prinz Weitere Details zum Kurs
069 /34872259 -0
infoequality.de I
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Fachseminar

HACCP - Hazard Analysis Critical Control Points

,Gefahren erkennen, Sicherheit gewahrleisten — Mit HACCP zur

lII

Lebensmittelsicherheit

Seminarnummer: oo Zielgruppe
(<)
Q-015 rn-‘ Dieses eintagige Seminar richtet sich an HACCP-Teamleiter,

HACCP-Teammitglieder, IFS-Beauftragte und QM-
Beauftragte aus der Lebensmittelindustrie, Lebensmittel-
Verpackungshersteller und Gastronomie-Betreiber, die ein
1Tag schlankes und effizientes HACCP-System aufbauen méchten.

Termine: Inhalt und Ziel
13.01.2026 Stuttgart Die Schulung vermittelt umfangreiche Kenntnisse zur HACCP-

10.03.2026 Frankfurt/Main Analyse basierend auf dem Codex Alimentarius. Schwerpunkte

Daver:

05.05.2026 Stuttgart sind aktuelle rechtliche Grundlagen, Gute Hygienepraxis
02.06.2026 Frankfurt/Main (GHP), die sieben  Schritte des HACCP-Konzepts,
25.08.2026 Stuttgart Risikoerkennung und -bewertung, Festlegung kritischer
2710.2026 Frankfurt/Main Kontrollpunkte (CCPs), Uberwachungsmethoden,
Dokumentationsvorgaben sowie Aspekte wie Food Defense
zusatzlich bieten wir noch diverse und Food Fraud. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen, ein
Termine in Wien an effektives HACCP-System zu entwickeln und umzusetzen.
Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,
ein HACCP-System aufzubauen, Gefahrenanalysen

durchzufihren und CCPs zu definieren. Dies verbessert die
Lebensmittelsicherheit im Betrieb, schitzt vor gesundheitlichen
Gefahren und erfullt gesetzliche Anforderungen sowie
Standards wie IFS, BRC und ISO 22000.

Seminarkosten:

475,- € o+o0 )| Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
34.3 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir eine

lhr Fachtrainer: Vertiefung  bieten sich  Seminare wie ,HACCP fir
Fortgeschrittene und Teamleiter” sowie IFS- und FSSC 22000-
Seminare  an, die weiterflhrende  Kenntnisse  und
praxisorientierte  Ubungen  zur  HACCP-Implementierung
vermitteln.

Karin Prinz

Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 -0
infoequality.de
QUALITY’ Jetzt anmelden

Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuver.
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Fachseminar

FSSC 22000 / ISO 22000 Grundlagen

,Lebensmittelsicherheit systematisch managen — Mit FSSC 22000 und

ISO 22000
Seminarnummer: oo Zielgruppe
]
Q-016 rn_‘ Fach- und Fihrungskrafte aus der Lebensmittelindustrie, die

ein fundiertes Verstandnis der FSSC 22000 und ISO 22000
Standards  erwerben  méchten, um  ein  effektives

Daver: . . : . .
Lebensmittelsicherheitsmanagementsystem zu implementieren.

3 Tage

Termine: Inhalt und Ziel

09.-11.02.2026 Stuttgart Die Schulung vermittelt die Grundlagen der FSSC 22000 und

13.-15.04.2026 Frankfurt/Main ISO 22000 Standards. Schwerpunkte sind die Anforderungen

27.-29.07.2026 Stuttgart der Normen, die Integration von Praventivprogrammen (PRP)

14.-16.09.2026 Frankfurt/Main und die Umsetzung dieser Anforderungen im betrieblichen

23-2511.2026 Stttgart Umfeld. Ziel ist es, den Teilnehmern praxisorientiertes Wissen
zu vermitteln, um ein Lebensmittelsicherheitsmanagement-
system erfolgreich einzufihren und aufrechtzuerhalten.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teinahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

die Anforderungen der FSSC 22000 und ISO 22000 zu
verstehen und in ihrem Unternehmen anzuwenden. Dies
unterstitzt die Gewdhrleistung der Lebensmittelsicherheit,
erhoht das Vertrauen der Kunden und erfillt internationale
Standards, was die Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens
starkt.

Seminarkosten:

1825-€ Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur eine
Ihr Fachtrainer: Vertiefung bieten sich Seminare wie ,HACCP - Hazard
Analysis  Critical Control Points” an, die weiterfihrende
Kenntnisse in der Gefahrenanalyse und Kontrolle kritischer
Punkte vermitteln.

Karin Prinz Weitere Details zum Kurs
069 / 348 72259 - 0
infoequality.de -
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Schulungsangebote zum Thema

Erfolgreiche Unternehmen sefzen auvf  qualifizierte Fachkrafte, die
Verdnderungsprozesse initiieren, leiten und nachhaltig gestalten konnen.
Moderatoren und Koordinatoren Ubernehmen in diesem Kontext eine zentrale Rolle.
Sie bringen Teams zusammen, strukturieren komplexe Themen und fGhren Workshops,
um gemeinsam Losungen zu entwickeln, die einen direkten Mehrwert fir die
Wertschopfungskette bieten. Unsere Schulungen im Bereich Moderation und
Koordination bereiten Sie optimal auf diese anspruchsvollen Aufgaben vor.

Mit der Ausbildung zum ,KVP Moderator” erlernen Sie die Kunst, kontinuierliche
Verbesserungsprozesse effektiv zu moderieren und Teams zu motivieren, innovative
Ideen in die Praxis umzusetzen. Fir die Moderation von Risikoanalysen bietet die
Schulung zum ,FMEA Moderator” fundierte Kompetenzen, wahrend Sie als ,FMEA
Koordinator” tiefergehendes Wissen fir die unternehmensweite Planung und
Steuverung von FMEA-Prozessen erhalten.

Wenn es darum geht, Probleme strukturiert und nachhaltig zu 16sen, ist die Ausbildung
zum ,8D-Moderator” genau das Richtige. Sie qualifiziert Sie, Problemldsungs-
workshops zu leiten und dabei systematisch auf Ursachenfindung und
Fehlerpravention hinzuarbeiten. Die Weiterbildung zum ,OPEX Manager|OPEX
Koordinator” schlieBlich bietet |hnen das notige Know-how, um Operational
Excellence im gesamten Unternehmen voranzutreiben und strategische
Verbesserungsinitiativen zu steuern.

Unsere Programme vereinen theoretisches Fachwissen mit praxisnahen Ubungen,
sodass Sie lhre neu erlernten Fahigkeiten direkt anwenden koénnen. Ob auf der
operativen Ebene oder in strategischen Fuhrungspositionen — als Moderator oder
Koordinator leisten Sie einen entscheidenden Beitrag zur Weiterentwicklung lhres
Unternehmens.

Tauchen Sie ein in die nachfolgenden Schulungsbeschreibungen und machen Sie den
ndchsten Schritt, um mit |hrer Moderations- und Koordinationskompetenz neue
Standards zu setzen!



Rollentraining

KVP Moderator

,Jeams fuhren, Verbesserungen gestalten — Erfolgreich als KVP Moderator

|II

Seminarnummer: 0,2 Zielgruppe

K-008 rn Fihrungskrafte und Mitarbeiter aus dem KVP-Umfeld, KVP-
Teammitglieder, Mitarbeiter aus der Prozessoptimierung, dem
Lean Management, Qualitatsverantwortliche sowie Personen,

Daver: ) . . . L
die ihre  Moderationskompetenz  im  kontinuierlichen
3 Tage Verbesserungsprozess (KVP) ausbauen méchten.
Termine: A Inhalt und Ziel
21-23.01.2026 Stuttgart Die Schulung vermittelt praxisnah die Prinzipien des KVP,
25.-27.03.2026 Frankfurt/Main einschlieBlich der Anwendung des PDCA-Zyklus und relevanter
22.-24.04.2026 Dresden KVP-Methoden. Schwerpunkte sind die Entwicklung von
20.-22.05.2026 Stuttgart Moderationsfahigkeiten, die Anwendung von
15.-17.07.2026 Frankfurt/Main Problemldsungsmethoden wie 5Why?, 6W, KVP-FMEA,
12.-14.08.2026 Dresden Ishikawa und A3, sowie die Durchfihrung effektiver Workshops.
23-2509.2026 Stuttgart Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen, KVP-Teams zu leiten
25.- 27112026 Frankfurt/Main und nachhaltige Verbesserungsprozesse im Unternehmen zu
moderieren.
Abschluss

_ o Zweck und Nutzen
o Teilnahmebestatigung . . . . )
Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage, KVP-

Workshops erfolgreich zu moderieren, Teams zu befdhigen
und strukturiert Verbesserungsvorschldge zu erarbeiten. Dies
sorgt fir eine nachhaltige Optimierung von Prozessen und eine
starkere Beteiligung der Mitarbeiter an der kontinuierlichen
Verbesserung im Unternehmen.

Seminarkosten:
1498,- € o+o0 )| Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
34—3 Fir die Teilnahme an der KVP Moderatorenausbildung ist die
. KVP Grundlagenschulung bzw. das ,KVP Basiswissen” eine
Ihr Fachtrainer: gute Voraussetzung, jedoch nicht zwingend erforderlich. Fur
weiterfGhrende Qualifikationen bietet sich eine
Projektausarbeitung sowie die Zertifizierung zum KVP
Manager” an, die vertiefende Kenntnisse im KVP vermittelt.
| -
André Kapust Weitere Details zum Kurs

07063 602 90 -0
akekvp.de -
q Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

FMEA Moderator

,Risikomanagement moderieren — Qualitat sichern mit FMEA

III

Seminarnummer: lgo% Zielgruppe
K-009 [ Mitarbeiter, die sich als zukinftige FMEA-Moderatoren

qualifizieren  mochten, sowie an  Entwicklungs-  und
D Prozessingenieure und Fihrungskrafte (Projektleiter), die am
aver: o
Produktentstehungsprozess beteiligt sind.

3 Tage

Termine:
04.-06.02.2026 Frankfurt/Main

18.-20.03.2026 Stuttgart
06.-08.05.2026 Frankfurt/Main

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt praxisnah die 7 Schritte der FMEA-
Methode, einschlieBlich der Erstellung von Struktur-, Funktions-

24.-26.06.2026 Dresden und Fehleranalysen. Schwerpunkte sind die Entwicklung von
08.-10.07.2026 Stuttgart Moderationsféhigkeiten, der Einsatz von Kreativitdtsmethoden
16.-18.09.2026 Frankfurt/Main wie Ishikawa und 5-Why, sowie die Durchfihrung effektiver
1.-1311.2026 Stuttgart FMEA-Workshops. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdahigen,
16-18.12.2026 Dresden FMEA-Teamsitzungen effizient zu moderieren und zur

Risikominimierung in Entwicklungs- und Produktionsprozessen
beizutragen.

Abschluss

: . Zweck und Nutzen
° Teilnahmebestatigung ) ) )
Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage, als FMEA-

Moderatoren den Analyseprozess zu leiten und gezielt
MaBnahmen zur Fehlervermeidung zu entwickeln. Dadurch
wird die Produkt- und Prozessqualitat erhoht, Risiken werden
minimiert und die Kundenzufriedenheit gesteigert.

Seminarkosten:
1498 - € oo )| Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

0«0 | Fir die Teilnahme an der FMEA Moderatorenausbildung sind
FMEA-Grundkenntnisse und/oder Erfahrungen als
Teammitglied in FMEA-Projekten notwendig. For
weiterflhrende  Qualifikationen bietet sich die ,FMEA
Koordinator/in”-Schulung an, die vertiefende Kenntnisse in der
Koordination von FMEA-Prozessen vermittelt.

Ihr Fachtrainer:

| .
André Kapust Weitere Details zum Kurs

07063 60290 -0 r
ok kvpd_e
q Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

8D-Moderator

,Probleme |0sen, Prozesse optimieren — Erfolgreich moderieren mit der
8D-Methode!”

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
K-013 () Mitarbeiter und Fuhrungskrafte aus dem

Reklamationsmanagement/ Beschwerdemanagement und

Kundendienst sowie interessierte Personen. Fir dieses Seminar

sind QM Grundlagen von Vorteil, jedoch nicht zwingend
3 Tage erforderlich.

. . Inhalt und Ziel
Termine: ) ) ) ) )
21-23.012026 Stutigart Die Schulung vermittelt praxisnah die 8D-Methodik nach VDA,

25.-27.03.2025 Frankfurt/Main e}nschhef%llch der prendung des PDCA—ZykIu; Sch.yv-erpu.nkTe
sind  die  Entwicklung  von Moderationsfahigkeiten,
22-24.04.2026 Dresden .. . . .
Problemlésungsmethoden wie die 6W-Methode, Ishikawa-
20.-22.05.2026 Stuttgart . . . ..
15.17.07.2026 Frankfurt/Main Diagramm und 5-Why-Analyse, sowie die Durchfihrung
12.-14.08.2026 Dresden Efffe"k;:l.ver 8|§|5V¥orksh9ps. Ziel ;T.es, die T(e;l@ehmer z(th
23-2509.2026 Stuttgart eihlglgn, —Peostnlengen e |Z|-enT ZLLJJ mo ehr|eren un
2527112026 Frankfurt/Main nac ohg.e roblemlosungen  im nternehmen  zu
implementieren.

Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

die  8D-Methodik  konsequent  anzuwenden, Teams

@ Teilnahmebestatigung zielgerichtet zu moderieren und nachhaltige Ldsungen fir
Qualitatsprobleme zu  entwickeln. Dies fuohrt zu einer
systematischen  Auseinandersetzung mit  auftretenden
Problemen, erhoht die  Produktivitdt und  verhindert
Fehlerwiederholungen, wodurch die Kundenzufriedenheit
gesteigert wird.

Daver:

Seminarkosten:

Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

Fir dieses Seminar sind QM-Grundlagen fir ein besseres
Verstandnis von Vorteil, jedoch nicht zwingend erforderlich.
Vor dem Seminar besteht die Moglichkeit, kostenloses
Informationsmaterial anzufordern, um im Selbststudium einen
kurzen Methodeniberblick zu erhalten. Fir weiterfGhrende
Qualifikationen bietet sich das ,Reklamationsmanagement”-
Seminar an, das vertiefende Kenntnisse im Umgang mit
Kundenreklamationen vermittelt.

1498,- €

0-0
0«0

Ihr Fachtrainer:

——
André Kapust Weitere Details zum Kurs

07063 602 90 - 0
akekvp.de
ukvp

Jetzt anmelden

KVP Institut GmbH
Geselischat fir Beratung
und Weiterbildung

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Rollentraining

OPEX Manager

,Exzellenz umsetzen, Prozesse/Wertstrome optimieren, Erfolg sichern

'II

Seminarnummer: 1909; Zielgruppe
0-005 0 Fohrungskrafte, Prozessmanager und Verantwortliche fir

operative Exzellenz, die unternehmensweite Verbesserungs-
initiativen leiten und umsetzen wollen.

Daver:
5 Tage

Inhalt und Ziel
Termine: Das Seminar bietet eine umfassende Einfuhrung in die Rolle
27.-31.01.2025 Stuttgart eines OPEX Managers (Operational Excellence). Die
24.-28.02.2025 Stuttgart Teilnehmer lernen, wie sie strategische Verbesserungs-
10.-14.03.2025 Frankfurt/Main programme  entwickeln und  steuern, Lean-Prinzipien
19.-23.05.2025 Frankfurt/Main anwenden und eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung
23.-27.06.2025 Stuttgart im gesamten Unternehmen etablieren. Schwerpunkte sind die
28.07.-01.08.2025 Frankfurt/Main Analyse und Optimierung von Prozessen und Wertstromen
25.-29.08.2025 Stuttgart sowie die Verankerung von Effizienz, Effektivitat und Qualitat
22.-26.09.2025 Frankfurt/Main als Kernziele. Dafir werden auch personliche Kompetenzen
27.-3110.2025 Stuttgart wie Moderation, Fragetechnik, Coaching und Change
24.-2811.2025 Frankfurt/Main Management vermittelt.
Abschluss . Zweck und Nutzen
Q Teilnahmebestatigung @ . ) ) ) )

Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,
@ Zeriifikat OPEX-Initiativen zu identifizieren, umzusetzen und zu

Uberwachen. Dies fihrt zu optimierten Geschdaftsprozessen,
gesteigerter Effizienz und Effektivitat sowie einer gestarkten
Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens.

Seminarkosten:

2895,- € o-+0 | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

0«0 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur
weiterflhrende  Qualifikationen bietet sich die ,OPEX

lhr Ansprechpartner: Champion”~Ausbildung an, die die OPEX-Aufgaben der
o Geschaftsleitung in der Gestaltung der Wertschopfungskette
vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

I Jetzt anmelden
OOPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Schulungsangebote zum Thema

Lean Management steht fir die konsequente Ausrichtung aller Unternehmens-
prozesse auf maximale Wertschopfung bei  gleichzeitiger Reduktion von
Verschwendung. Mit diesem Ansatz schaffen Unternehmen nicht nur Effizienz, sondern
auch Flexibilitat, Qualitat und nachhaltige Ergebnisse. Unsere Schulungen im Bereich
Lean Management bieten lhnen praxisnahes Wissen, um diese Prinzipien in lhrem
Unternehmen erfolgreich umzusetzen - von den Grundlagen bis zu spezifischen
Methoden und Werkzeugen.

Fur den Einstieg vermitteln die ,Lean Grundlagen” die zentralen Prinzipien und
Konzepte der Lean-Philosophie. Die ,5S Grundlagen” geben lhnen bewdhrte
Methoden an die Hand, um Arbeitsplatze zu organisieren, die Effizienz zu steigern
und Standards zu schaffen. Mit den ,KVP Grundlagen” erlernen Sie, wie
kontinuierliche Verbesserung als fester Bestandteil der Unternehmenskultur etabliert
wird.

Um spezifische Herausforderungen in der Prozessoptimierung zu meistern, stehen
lhnen weitere praxisorientierte Schulungen zur Verfugung: Mit den ,FMEA
Grundlagen” konnen Sie Risiken systematisch analysieren, wdahrend die ,SMED
Grundlagen” Ilhnen Werkzeuge zur Ristzeitoptimierung an die Hand geben. Der ,8D
Report / 8D Grundlagen”-Kurs befahigt Sie, strukturierte Problemldsungsansétze
umzusetzen und nachhaltige Losungen zu finden.

Erganzend dazu bieten wir Schulungen wie ,Shopfloor Management’, um
Fohrungskraften die notwendigen Fahigkeiten zur Steuerung und Verbesserung von
Prozessen direkt vor Ort zu vermitteln. Mit ,Poka Yoke” lernen Sie, Fehlerquellen
effektiv zu vermeiden, und die ,Verbesserungs Kata und Coaching Kata”-Schulung
zeigt lhnen, wie Sie Verbesserungsroutinen trainieren und Teams durch gezieltes
Coaching zu Hochstleistungen bringen.

Lean Management ist mehr als eine Methode - es ist eine Denkweise, die
Unternehmen in allen Branchen transformieren kann. Lassen Sie sich von den
nachfolgenden Schulungsbeschreibungen inspirieren und starten Sie lhren Weg zur
Lean Excellence!



Fachseminar

Lean Management Grundlagen

,Verschwendung eliminieren, Wertschopfung maximieren — Lean
Management verstehen!”

Seminarnummer: oo Zielgruppe

K-001 rﬁ_‘ Mitarbeiter  und  Fihrungskrafte  aller  Ebenen, die
grundlegendes Verstandnis fir das Lean Management
Daver: aufbauven mochten, um Verschwendungsarten zu erkennen und

Prozesse effizienter zu gestalten.

2 Tage

Inhalt und Ziel
Das Seminar vermittelt die wesentlichen Prinzipien und
Termine:

Werkzeuge des Lean Managements, wie z. B. die Vermeidung

21.-22.01.2026 Frankfurt/Main von Verschwendung, kontinuierliche Verbesserung (KVP) und
1.-12.03.2026 Stuttgart die Bedeutung der Kundenorientierung.

20.-21.05.2026 Frankfurt/Main Die Teilnehmer lernen, wie sie diese Prinzipien auf ihre
22.-23.07.2026 Stuttgart taglichen Arbeitsprozesse anwenden konnen, um Effizienz und
30.09.-0110.2026 Frankfurt/Main Wertschopfung zu steigern.

02.-03.12.2026 Stuttgart

Zweck und Nutzen
Abschluss Durch das Verstandnis der Lean-Grundlagen werden die

Teilnehmer befdhigt, Prozesse im eigenen Unternehmen
schlanker, effizienter und kundenorientierter zu gestalten. Dies
schafft Kostensenkungspotenziale und steigert zudem die
Qualitat und Reaktionsgeschwindigkeit auf
Kundenanforderungen.

@ Teilnahmebestatigung

= Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

0«0 Fir dieses Fachseminar sind keine Vorkenntnisse und

Seminarkosten:

1098,- € Erfahrungen im Lean Management erforderlich. Wir vermitteln
Ihnen einen guten Uberblick zu dieser Methodik und gehen auf

lhr Fachtrainer: die relevantesten Werkzeuge ein.
o \! Als Erganzug zu diesem Thema empfehlen wir lhnen die
. Schulung “5S Grundlagen” sowie das “KVP_Grundlagen” zum
Ausbau Ihrer Methodenkompetenz.

Klaus Leners Weitere Details zum Kurs

07063 602 90 - 0

klaus.lenersekvp.de -
ikvp

Jetzt anmelden

KVP Institut GmbH
Gesellschaft fir Beratung
und Welterbildung

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.kvp.de/schulungen/lean-basiswissen-schulung/
https://www.kvp.de/
mailto:klaus.leners@kvp.de
mailto:klaus.leners@kvp.de
https://www.kvp.de/schulungen/lean-basiswissen-schulung/#Formular

Fachseminar

5S Grundlagen

,Ordnung schaffen, Effizienz steigern — Mit 5S zum Erfolg!”

Seminarnummer:

K-002

Daver:

1Tag

Termine:

19.01.2026 Frankfurt/Main
09.03.2026 Stuttgart
18.05.2026 Frankfurt/Main
20.07.2026 Stuttgart
28.09.2026 Frankfurt/Main
30.11.2026 Stuttgart

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

598,- €

lhr Fachtrainer:

Klaus Leners

07063 602 90 - 0
klaus.lenersekvp.de

ikvp

KVP Insttut GmbH
Gesellschat fir Beratung
und Weiterbildung

0-0

Tt ¢
0¢0

Zielgruppe
Mitarbeiter und Fuhrungskrafte, die in Produktion, Lager oder

Biro arbeiten und ein systematisches Vorgehen zur
Arbeitsplatzorganisation erlernen mochten.

Inhalt und Ziel

Das Seminar erklart die funf Schritte der 5S-Methode:
Sortieren, Systematisieren, Sdubern, Standardisieren und
Selbstdisziplin. Es wird gezeigt, wie durch eine klare
Arbeitsplatzorganisation  und  -pflege  Verschwendung
vermieden und die Produktivitat gesteigert werden kann.
Praktische Ubungen, Simulationsspiele und Workshops helfen
den Teilnehmern, das Gelernte direkt umzusetzen.

Zweck und Nutzen

Die Teilnehmer erhalten Werkzeuge, um ihre Arbeitsplatze
effizient zu organisieren, die Sicherheit zu verbessern und
Ablaufe zu standardisieren. Dies fihrt zu hdherer Produktivitat,
besserer Qualitat und einer saubereren und vor allem auch
sichereren Arbeitsumgebung.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Fir dieses Fachseminar sind keine Vorkenntnisse und
Erfahrungen im Lean Management erforderlich. Wir vermitteln
Ihnen einen guten Uberblick zu dieser Methodik anhand von
Praxisbeispielen und  thematisieren ebenfals die 7
Verschwendungsarten.

Als Erganzug zu diesem Thema empfehlen wir lhnen die
Schulung “Lean Management Grundlagen” sowie das “KVP
Grundlagen” zum Ausbau lhrer Methodenkompetenz.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.kvp.de/schulungen/5s-schulung-5s-basiswissen/
https://www.kvp.de/
mailto:klaus.leners@kvp.de
mailto:klaus.leners@kvp.de
https://www.kvp.de/schulungen/5s-schulung-5s-basiswissen/#Formular

Fachseminar

KVP Grundlagen

,Ordnung schaffen, Effizienz steigern — Mit 5S zum Erfolg!”

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
K-003 n Mitarbeiter und FUhrungskrafte aller Ebenen, die die

Grundlagen des kontinuierlichen Verbesserungsprozesses
(KVP) kennenlernen und in ihrem Arbeitsumfeld anwenden

Daver: .

mochten.
2 Tage
Termine: Inhalt und Ziel
19.-20.01.2026 Stuttgart Das Seminar vermittelt die grundlegenden Prinzipien des KVP,
23.-24.03.2026 Frankfurt/Main wie die schrittweise Optimierung von Prozessen anhand des
20.-21.04.2026 Dresden Deminag-Kreislaufs nach PDCA, die Einbindung der
18.-19.05.202¢6 Stuttgart Mitarbeiter und die Bedeutung kleiner, kontinuierlicher
13.-14.07.2026 Frankfurt/Main Verbesserungen (Kaizen). Es wird aufgezeigt, wie KVP in den
10.-11.08.2026 Dresden Arbeitsalltag integriert werden kann und welche Methoden
21.-22.09.202¢6 Stuttgart zur |dentifikation und Umsetzung von Verbesserungen genutzt
23.-241.2026 Frankfurt/Main werden.

Zweck und Nutzen
Abschluss Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage,

Verbesserungsmoglichkeiten im eigenen Arbeitsbereich zu
erkennen und aktiv zu einer Kultur der kontinuierlichen
Verbesserung beizutragen. Dies steigert nicht nur die Effizienz
und Qualitat der Prozesse, sondern fordert auch die
Mitarbeiterbeteiligung und Innovationskraft.

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten: g-’g Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
1098.- € 0«0 Fir dieses Seminar sind keine Vorkenntnisse im Ber__eich KVP
! erforderlich. Wir vermitteln Ihnen einen fundierten Uberblick
Uber die Grundlagen des kontinuierlichen

Verbesserungsprozesses und zeigen praxisnah, wie KVP im
Arbeitsalltag umgesetzt wird. Ergdnzend empfehlen wir lhnen
die Schulung ,Lean Management Basiswissen” sowie ,EMEA

lhr Fachtrainer:

Grundlagen”, um |hre  Methodenkompetenz ~ weiter
auszubauen.
el ,
André Kapust Weitere Details zum Kurs

07063 602 90 - 0
akekvp.de
ikvp

Jetzt anmelden

KVP Institut GmbH
Gesellschaft i Beratung
und Weiterbildung

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuver.


https://www.kvp.de/schulungen/kvp-schulung-basiswissen/
https://www.kvp.de/schulungen/kvp-schulung-basiswissen/#Formular
https://www.kvp.de/
mailto:ak@kvp.de
mailto:ak@kvp.de

Fachseminar

FMEA Grundlagen

,Fehler vorbeugen, Qualitat gestalten - FMEA leicht gemacht

|II

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
K-004 0 Mitarbeiter und Fohrungskrafte aller Ebenen, die die

Grundlagen der Fehlermoglichkeits- und  Einflussanalyse
(FMEA) kennenlernen und in ihrem Arbeitsumfeld anwenden

Daver: .
mochten.

2 Tage

. Inhalt und Ziel
Termine: n
02.-03.02.2026 Frankfurt/Main Das Seminar vermittelt die grundlegenden Prinzipien der

16.-17.03.2026 Stuttgart Fehlermoglichkeits- und Einflussanalyse (FMEA), einschlieBlich

04.-05.05.2026 Frankfurt/Main ihrer systematischen Vorgehensweise zur Identifikation,
22-23.06.2026 Dresden Bewertung und Minimierung potenzieller Risiken. Es wird
06.-07.07.2026 Stuttgart aufgezeigt, wie die FMEA-Methode in den Arbeitsalltag
14.-15.09.2026 Frankfurt/Main integriert werden kann, um Fehler frihzeitig zu erkennen,
09.-10.11.2026 Stuttgart deren Ursachen zu analysieren und geeignete MaBnahmen
14.-1512.2026 Dresden zur Pravention zu entwickeln. Die Schulung bietet praxisnahe

Einblicke und Werkzeuge, um FMEA effektiv in Projekten und
Prozessen anzuwenden.

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung Zweck und Nutzen
Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage,

Fehlerquellen systematisch zu analysieren, Risiken zu bewerten
und praventive MaBnahmen zu entwickeln. Dies starkt die
Prozessqualitat und das Bewusstsein  fir  prdventive
Qualitatssicherung.

Seminarkosten:

1098 - € A
240 Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
CRA) Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. For
lhr Fachtrainer: weiterfGhrende  Qualifikationen bietet sich die ,FMEA
Moderatorenausbildung” an, die vertiefende Kenntnisse in der
Moderation von FMEA-Sitzungen vermittelt.
el ,
André Kapust Weitere Details zum Kurs
07063 602 90 - 0
akekvp.de

Jetzt anmelden

KvP
Ges:
und

ikvp

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland gultigen Mehrwertsteuer.


https://www.kvp.de/schulungen/fmea-schulung-fmea-basiswissen/
https://www.kvp.de/schulungen/fmea-schulung-fmea-basiswissen/#Formular
https://www.kvp.de/
mailto:ak@kvp.de
mailto:ak@kvp.de

Fachseminar

SMED Rustoptimierung Grundlagen

,Rustzeiten minimieren, Flexibilitat maximieren — Effizient mit SMED

Seminarnummer: ‘90%
K-005 (g}
Daver:

1Tag

Termine:

23.01.2026 Frankfurt/Main
13.03.2026 Stuttgart
22.05.2026 Frankfurt
24.07.2025 Stuttgart
02.10.2026 Frankfurt/Main
04.12.2026 Stuttgart

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

508, € 9

lhr Fachtrainer:

Klaus Leners

07063 602 90 - 0
klaus.lenersekvp.de

ikvp

KVP Institut GmbH
Gesellschaft i Beratung
und Welterbildung

lII

Zielgruppe
Produktionsleiter,  Prozessingenieure, Lean-Experten und

Mitarbeiter aus der Fertigung, die Ristzeiten reduzieren und
die Effizienz in Produktionsprozessen steigern mochten.

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt die SMED-Methode (Single Minute
Exchange of Die) zur Reduzierung von Rustzeiten.
Schwerpunkte sind die Identifizierung und Trennung von
internem und exfternem Risten, Standardisierung von
Rustprozessen, Anwendung von Lean-Werkzeugen wie 5S und
EKUV, sowie praktische Ubungen inklusive eines Ristworkshops.
Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen, RuUstprozesse
eigenstandig zu analysieren und zu optimieren, um die
Effizienz der Produktion zu steigern.

Zweck und Nutzen

Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, Rustzeiten
signifikant zu verkirzen und die Flexibilitat der Produktion zu
steigern. Dies fihrt zu einer hdheren Maschinenverfigbarkeit,
einer Reduzierung der LosgroBen und einer Steigerung der
Gesamtproduktivitdt, was insbesondere in Umgebungen mit
haufigen Produktwechseln von groBem Vorteil ist.

Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch ist
der Besuch eines “5S-Grundlagenseminars” fir ein
tiefergehendes Verstandnis der SMED-Methode
empfehlenswert. Fir weiterfihrende Qualifikationen bietet sich
das Seminar ,Lean Management Basiswissen” an, das
umfassende Kenntnisse in lean Produktionsmethoden vermittelt.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.kvp.de/schulungen/smed-schulung-schnelles-ruesten/
https://www.kvp.de/schulungen/smed-schulung-schnelles-ruesten/#Formular
https://www.kvp.de/
mailto:klaus.leners@kvp.de
mailto:klaus.leners@kvp.de

Fachseminar

8D Report / 8D Grundlagen

,Strukturiert I0sen, nachhaltig verbessern — Der 8D Report in der Praxis

Seminarnummer:

K-006

Daver:

1Tag

Termine:

16.01.2026 Stuttgart
27.03.2026 Frankfurt/Main
26.05.2025 Stuttgart
20.07.2026 Frankfurt/Main
28.09.2026 Stuttgart
30.11.2026 Frankfurt/Main

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

508, €

lhr Fachtrainer:

el 2
André Kapust

07063 602 90 - 0
akekvp.de

KvP.
l Ges: eratung
und ng

0-0
T4

[oX 2l

Zielgruppe

Fohrungskrafte, Qualitatsmanager und Teamleiter, die als
Moderatoren  fir  strukturierte  Problemlésungsprozesse
verantwortlich  sind, insbesondere im Produktions- und
Qualitadtsmanagement.

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt die effiziente und zielgerichtete
Anwendung der 8D-Methode zur strukturierten Problemldsung.
Schwerpunkte sind die acht Disziplinen des 8D-Reports,
einschlieBlich Teamzusammenstellung, Problembeschreibung
mit der 6W-Methode, Ursachenanalyse mittels Ishikawa und
5-Why, sowie die Entwicklung und Implementierung von
Korrektur- und VorbeugungsmaBnahmen. Ziel ist es, die
Teilnehmer zu befdhigen, die 8D-Methode selbststandig im
Rahmen der Reklamationsbearbeitung anzuwenden und zu
moderieren.

Zweck und Nutzen

Nach dem Seminar konnen die Teilnehmer den 8D Report als
effektives Hilfsmittel nutzen bzw. als zusétzlich ausgebildete
8D-Moderatoren fungieren, um interdisziplinare Teams effektiv
zu leiten und Probleme nachhaltig zu 16sen. Dies fihrt zu einer
Verbesserung der Produktqualitdt, zur Reduktion von Fehlern
und zur Erhohung der Kundenzufriedenheit.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
weiterfhrende  Qualifikationen  bietet  sich  die 8D
Moderator”-Ausbildung an, die vertiefende Kenntnisse in der
Moderation von 8D-Teamsitzungen vermittelt.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

e Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.

|II


https://www.kvp.de/weiterbildung/schulungen/reklamationsmanagement-schulungen/8d-report-methode-schulung/
https://www.kvp.de/weiterbildung/schulungen/reklamationsmanagement-schulungen/8d-report-methode-schulung/#Formular
https://www.kvp.de/
mailto:ak@kvp.de
mailto:ak@kvp.de

Rollentraining

5S Auditor

,Ordnung prufen, Standards sichern — Erfolgreich auditieren mit 5S

Seminarnummer:

K-017

Daver:

1Tag

Termine:

20.01.2026 Frankfurt/Main
10.03.2026 Stuttgart
19.05.2026 Frankfurt/Main
21.07.2026 Stuttgart
29.09.2026 Frankfurt/Main
0112.2026 Stuttgart

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

598,- €

lhr Fachtrainer:

Klaus Leners

07063 602 90 - 0
klaus.lenersekvp.de

ikvp

KVP Insttut GmbH
Gesellschat fir Beratung
und Weiterbildung

0-0
0«0

|II

Zielgruppe

Fach- und Fuhrungskrafte, Qualitatsmanager,
Prozessverantwortliche sowie Mitarbeiter, die fir die
Implementierung und Uberwachung der 5S-Methode im
Unternehmen  verantwortlich  sind oder diese Rolle
Ubernehmen méchten.

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt praxisorientiert die Grundlagen der
5S-Methode und deren standardisierte Schritte. Schwerpunkte
sind die Einfohrung in die 5S-Prinzipien, die praktische
Umsetzung im Unternehmen, die Planung und Durchfihrung
von 5S-Audits sowie die Sicherstellung der Nachhaltigkeit der
eingefihrten MaBnahmen. Ziel ist es, die Teilnehmer zu
befdhigen, 5S erfolgreich im Unternehmen einzufihren, den
Umsetzungsgrad  zu  Uberprifen  und  konfinuierliche
Verbesserungen zu gewdhrleisten.

Zweck und Nutzen

Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,
die 5S-Methode  effizient einzusetzen, Arbeitsplatze
systematisch zu organisieren und die Arbeitssicherheit zu
erhohen. Dies fuhrt zu einer Verringerung von Leerlauf und
Suchzeiten, Steigerung der Effizienz und Produktivitat sowie
Verbesserung des Erscheinungsbildes des Unternehmens.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
weiterfGhrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,5S
Grundlagen” an, das vertiefende Kenntnisse in der 5S-
Methode vermittelt.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.kvp.de/weiterbildung/schulungen/lean-schulungen/5s-schulungen/5s-auditor-auditorentraining-schulung/
https://www.kvp.de/
mailto:klaus.leners@kvp.de
mailto:klaus.leners@kvp.de
https://www.kvp.de/weiterbildung/schulungen/lean-schulungen/5s-schulungen/5s-auditor-auditorentraining-schulung/#Formular

Fachseminar

Shopfloor Management

|II

,Fuhrung vor Ort, Effizienz im Fokus — Shopfloor Management leben

Seminarnummer: leo% Zielgruppe
K-on n Fihrungskrafte und Mitarbeiter aus dem Produktionsumfeld,

die ihre Fihrungs- und Kommunikationsfahigkeiten direkt am
Daver: Ort des Geschehens verbessern mochten.

2 Tage

. Inhalt und Ziel
Termine: ) ) .
) Die Schulung vermittelt die Grundlagen des Shopfloor
21.-22.01.2026 Frankfurt/Main

Managements, einschlieBlich der Prinzipien des Toyota-
11-12.03.2026 Stuttgart ) Produktionssystems. Schwerpunkte sind FUhrungsmechanismen,
20-21.05.2026 Frankfurt/Main Teammanagement, Problemlésungsregelkreise (KAIZEN/KVP),
22.-23.07.2026 Stuttgart . . .

) Kennzahlen und visuelle Instrumente. Ziel ist es, den
30.09.-0110.2026 Frankfurt/Main . - .

Teilnehmern  wertvolle Handlungsempfehlungen fir die
02.-03.12.2026 Stuttgart . . . S

Etablierung eines wirksamen Shopfloor Managements in ihrem
Unternehmen zu geben.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

ein effektives Shopfloor Management einzufihren, wodurch
die Kommunikation verbessert, Prozesse optimiert und die
Wertschopfung gesteigert werden. Dies fuhrt zu einer hoheren
Produktivitat und Qualitat in der Produktion.

Seminarkosten:

1098,- € S Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
o¢«o Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
. weiterfGhrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,Lean
Ihr Fachtrainer: Management Basiswissen” an, das umfassende Kenntnisse in

schlanken Produktionsmethoden vermittelt.

]

André Kapust Weitere Details zum Kurs
07063 602 90 - 0
akekvp.de

llkvp|‘“’ Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.



https://www.kvp.de/schulungen/lean-basiswissen-schulung/
https://www.kvp.de/schulungen/lean-basiswissen-schulung/#Formular
https://www.kvp.de/
mailto:ak@kvp.de
mailto:ak@kvp.de

Fachseminar

Poka Yoke

,Fehler vermeiden, Qualitat sichern — Mit Poka Yoke zur Perfektion

|II

Seminarnummer: 9,2 Zielgruppe

K-015 t'n'! Fach- und Fohrungskrafte aus Bereichen wie
Arbeitsvorbereitung, Entwicklung, Fertigung und

Daver: Qualitatsmanagement, die ihre Methodenkenntnisse erweitern
und die Poka Yoke Methode zur Fehlervermeidung in ihrem

1Tag Umfeld anwenden mochten.

Termine: 5 Inhalt und Ziel

02.03.2026 Frankfurt/Main Die Schulung vermittelt effizient und zielgerichtet die Poka

01.06.2026 Stuttgart Yoke Methode zur Fehlervermeidung. Schwerpunkte sind die

04.09.2026 Frankfurt/Main Einfohrung in  die Grundlagen und Begriffe, der

08.12.2026 Stuttgart Problemldsungsprozess (PDCA), Risikomanagement-Methoden

wie FMEA und Ishikawa, sowie die Entwicklung von Poka Yoke
Losungen. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen, Poka Yoke
eigenstandig  in  ihrem  Umfeld im Rahmen der
Reklamationsbearbeitung anzuwenden und zu moderieren.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

Bereiche wie Arbeitsvorbereitung, Entwicklung und Fertigung
hinsichtlich Reklamationen, Qualitat, Effizienz und
Wissensspeicherung zu optimieren. Dies fihrt zu einer
effektiven Fehlervermeidung, erhoht die Produktqualitat und
steigert die Kundenzufriedenheit.

Seminarkosten:

508,- € A
' g-»g Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
0«0 Methodenkenntnisse sind von Vorteil, aber nicht zwingend
Ihr Fachtrainer: erforderlich. Fir weiterfohrende Qualifikationen bietet sich das
Seminar ,KVP Grundlagen” an, das vertiefende Kenntnisse im
kontinuierlichen Verbesserungsprozess vermittelt.
— ,
André Kapust Weitere Details zum Kurs

07063 602 90 - 0
akekvp.de -

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.kvp.de/schulungen/poka-yoke-schulung/
https://www.kvp.de/schulungen/poka-yoke-schulung/#Formular
https://www.kvp.de/
mailto:ak@kvp.de
mailto:ak@kvp.de

Fachseminar

KATA - Verbesserungs Kata und Coaching Kata

,Liele erreichen, Routinen entwickeln —
Mit KATA zur kontinuierlichen Verbesserung

|II

Seminarnummer: 0,0 Zielgruppe
o . e . . . P
Q-022 0n Dieses zweitdgige Seminar richtet sich an Geschaftsfihrer,

Fuhrungskrafte, Lean Manager und KVP-Verantwortliche, die
eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung in ihrem

D : : . . P
aver Unternehmen etablieren und die Problemldsungsfahigkeiten
2 Tage ihrer Teams starken mochten.
Inhalt und Ziel
Termine: Die Schulung bietet eine umfassende Einfihrung in die KATA-

Methodik, einschlieBlich der Unterscheidung zwischen
Verbesserungs-KATA und Coaching-KATA. Schwerpunkte sind
die schrittweise Umsetzung der Verbesserungs-KATA, die
Entwicklung von Coaching-Fdhigkeiten zur Unterstitzung von
Mitarbeitern sowie die Integration der KATA-Methodik in die
Unternehmenskultur. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen,
wissenschaftliche Denk- und Handlungsweisen zu
verinnerlichen und kontinuierliche Verbesserungsprozesse
effektiv zu steuern.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestdtigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

die KATA-Methodik anzuwenden, um eine lernende
Organisation zu fordern, die Fihrungseffektivitat zu steigern
und die Teamleistung zu verbessern. Dies fihrt zu einer
nachhaltigen Verankerung von Verbesserungsroutinen und
erhoht die Anpassungsfahigkeit des Unternehmens an

11.-12.02.2026 Frankfurt/Main
21.-22.05.2026 Hamburg
11.-12.09.2026 Frankfurt/Main
12.-13.11.2026 Hamburg

Seminarkosten:

Verdnderungen.
1098, - €
o Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
lhr Fachtrainer: 0«0 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind

Grundkenntnisse im Lean Management von Vorteil. Fir
weiterfihrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,Lean
Management Basiswissen” an, das umfassende Kenntnisse in
schlanken Produktionsmethoden vermittelt.

|
Anja Zalik
069 /34872259 -0
leanequality.de

QUALITY’ Jetzt anmelden

Quality Services & Wissen

Weitere Details zum Kurs

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland gultigen Mehrwertsteuer.


https://www.quality.de/weiterbildung/kata-ausbildung/#Seminaranfrage_Seminarbuchung_Termine
https://www.quality.de/weiterbildung/kata-ausbildung/
mailto:lean@quality.de

Schulungsangebote zum Thema
Wertstrome und Prozesse

Ein erfolgreiches Unternehmen basiert auf effizienten Prozessen und optimierten
Wertstromen. Prozesse bilden das Rickgrat der Ablauforganisation und sorgen dafur,
dass Zusammenarbeit reibungslos funktioniert. Wertstrome entlang der gesamten
Wertschopfungskette sollen von Verschwendung befreit werden. In unserem Abschnitt
Wertstrome und Prozesse” vermitteln wir lhnen praxisnahes Wissen und effektive
Werkzeuge, um Prozesse nachhaltig zu gestalten und Wertstrome auf maximale
Effizienz auszurichten.

Mit der Schulung ,BPMN 2.0” (Business Process Model and Notation) lernen Sie eine
weltweit anerkannte Methode zur Modellierung und Optimierung von Prozessen
kennen. Sie bietet Ihnen ein strukturiertes Werkzeug, um auch komplexe Ablaufe
transparent und verstandlich darzustellen.

Als ,Wertstrom- und Prozessmanager” erwerben Sie umfassende Kompetenzen, um
sowohl Wertstrome ganzheitlich zu analysieren und gezielt zu optimieren als auch
interne Prozesse fir eine optimale Zusammenarbeit zu gestalten.

Fir die Uberwachung und Steuerung von Prozessen eignet sich das Seminar
JProzesscontrolling”. Hier erlernen Sie, wie Sie Kennzahlen effizient nutzen, um
Prozesse messbar zu machen und gezielt zu steuern. Ergdnzend dazu vermittelt der
Kurs ,Prozessanalyse und Prozessoptimierung” die Grundlagen und praxisorientierte
Ansatze, um Prozesse entlang ihrer gesamten Laufzeit zu analysieren und zu
verbessern.

Diese Schulungen sind darauf ausgerichtet, lhnen die Fahigkeiten und das Wissen zu
geben, um die Prozesslandschaft |hres Unternehmens auf Erfolgskurs zu bringen.
Entdecken Sie die nachfolgenden Seminarbeschreibungen und starten Sie Ihre Reise
zu effizienten und reibungslosen Prozessen!



Fachseminar

BPMN 2.0

,Prozesse visualisieren, Ablaufe optimieren — Mit BPMN 2.0 zur Effizienz

,II

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
K-010 0 Fohrungskrafte,  Projektleiter, ~ Controller,  Anforderungs-

analysten, Betriebsorganisatoren, Qualitdtsmanager und IT-
Mitarbeiter, die Geschdaftsprozesse prdzise modellieren und

Daver: o -
optimieren mochten.

3 Tage

Termine:

24.-26.02.2026 Berlin
21.-23.04.2026 Frankfurt/Main

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt die Grundlagen der Business Process

21.-23.04.2026 Hannover Model and Notation (BPMN) 2.0. Schwerpunkte sind das
27.-29.05.2026 Stuttgart Verstandnis der BPMN-Symbolpalette, die Anwendung in
23.-25.06.2026 Berlin verschiedenen Situationen und die Entwicklung durchgdngiger
29.09.-0110.2026 Stuttgart Prozessmodelle von der groben Beschreibung bis hin zum
2411.-26.11.2026 Hannover automatisierten  Workflow. Ziel ist es, die Teilnehmer zu

befdhigen, Prozesse organisatorisch zu dokumentieren und fur
IT-MaBnahmen zu konzipieren.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Tcinahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

BPMN zur Visualisierung, Analyse und Optimierung von
Geschdaftsprozessen  einzusetzen. Dies fihrt zu  klaren
Prozessdarstellungen, verbessertem Verstandnis zwischen
Fachabteilungen und IT sowie erhohter Effizienz und Qualitat
in der Prozessdurchfihrung.

Seminarkosten:
1780,- € 2*% | Voraussetzungen und Ghnliche Schulungen
o«o Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir

weiterfihrende Qualifikationen bietet sich das Seminar
lhr Fachtrainer: ,Prozessanalyse und Prozessoptimierung” an, das vertiefende

r Kenntnisse in  der Analyse und Verbesserung von
Geschaftsprozessen vermittelt.

Bjomn Richerfzhagen Weitere Details zum Kurs

069 /34872259 -0

leanequality.de -

QUALITY’ Jetzt anmelden

Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.quality.de/weiterbildung/bpmn-schulung/#Anfrage_Buchung_Termine
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mailto:lean@quality.de

Rollentraining

Wertstrom- und Prozessmanager

lII

,Wertstrome und Prozesse optimal gestalten - Effektivitat und Effizienz

Seminarnummer:

9,2 Zielgruppe

0-003 rn Fach- und Fihrungskrafte, die fur die Gestaltung, Analyse und
Optimierung von Geschaftsprozessen verantwortlich sind und
ihre Kenntnisse im Wertstrom- und Prozessmanagement

Daver: vertiefen mochten.

3 Tage

Termine: Inhalt und Ziel

16.-18.02.2026 Frankfurt/Main Das Seminar vermittelt ganzheitlich die Gestaltung und
08.-10.04.2026 Stuttgart Steuerung der Ablaufe bzw. Wertstrdme im Unternehmen und
16.-18.06.2026 Frankfurt/Main Uber die Wertschépfungskette. Dazu gehdren die Techniken
22.-24.07.2026 Stuttgart des Wertstromdesigns und der Prozessoptimierung. Die
17.-19.08.2026 Frankfurt/Main Teilnehmer lernen, Prozesse marktorientiert zu gestalten und
05.-07.10.2026 Stuttgart klare Rollen fir die Gestaltung und Ausfihrung zu formulieren.
16.-1811.2026 Frankfurt/Main Anhand von praxisorientierten Fallstudien wird gezeigt, wie

Wertstromanalysen durchgefihrt und MaBnahmen abgeleitet
werden, um die Durchlaufzeit zu verkirzen und die Effizienz zu
susétzlich bieten wir noch diverse steigern. Das strategische und operative Prozessmanagement
Termine in Wien an sowie die Gestaltung prozessorientierter Organisationen wird

intensiv bearbeitet und geubt.
Abschluss

@ Teilnahmebestatigung
Zweck und Nutzen
@ Optional: DEKRA-Zertifika ) ) B .
Die Teilnehmer kénnen nach dem Seminar Prozesse

und digitales Open Badgé! - " Rl

méglich. ganzheitlich analysieren, Verschwendungen eliminieren und
Wertschopfungspotenziale in der gesamten Lieferkette heben.

Zudem konnen sie prozessorientierte  Organisationen

gestalten. Dies fihrt zu einer signifikanten Effizienzsteigerung,

einer besseren Ressourcennutzung und einer Redukfion von

1795,- € Durchlaufzeiten und Kosten.

Seminarkosten:

29 Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

0¢0 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur
weiterfGhrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,OPEX
Manager / OPEX Koordinator” an, das vertiefende Kenntnisse
in der Operational Excellence vermittelt.

Ihr Ansprechpartner:

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

. Jetzt anmelden
OOPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/prozessmanagement-seminar/#Formular
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Fachseminar

Prozesscontrolling

|II

,Prozesse steuern, Ziele erreichen — Erfolg durch effektives Controlling

Seminarnummer: 9,2 Zielgruppe
Con R
0-004 0 Prozessmanager, Geschaftsfhrer, Qualitatsmanager,

Unternehmensentwickler und sonstige Prozessverantwortliche,
die ihre Fahigkeiten in der Planung, Messung und Steuerung

Daver: - . e
von Geschaftsprozessen vertiefen mochten.

3 Tage

Termine:

16.-18.02.2026 Frankfurt/Main
08.-10.04.2026 Stuttgart

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt ein integriertes Methodenset zur

16.-18.06.2026 Frankfurt/Main S‘reuerungA von Geschaftsprozessen. Schyverpunk’re sind Qie

22.-24.07.2026 Stuttgart prozessorlenhe'r‘re Steyerung, der strategische und operative

17.-19.08.2026 Frankfurt/Main ProzessgonTroIImg—KrelsIouf, .InsTrumenTe -des Prozess-

05.-07.10.2026 Stuttgart contfrollings ~ wie  Prozesszielsetzung  mit  Kennzahlen,

16.-1811.2026 Frankfurt/Main Prozessplanung, -umsetzung und -messung, sowie die
Verbesserung und Optimierung von Prozessen. Ziel ist es, die
Teilnehmer  zu  befdhigen, die  Performance  und
Wirtschaftlichkeit von Prozessen zu ermitteln und gezielt zu
steuern.

Abschluss @ Zweck und Nutzen

@ Teilnahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

Q Zeriifikat Prozesskennzahlen fir Leistung, Qualitat, Zeit und Kosten

festzulegen, die Prozessperformance zu messen und gezielte
VerbesserungsmaBnahmen umzusetzen. Dies fihrt zu einer
effektiven Umsetzung der Unternehmensstrategie durch
integriertes Prozessmanagement und einer nachhaltigen

Seminarkosten: Steigerung der Prozesseffizienz.
1595,- €
o-+0 | Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
t 4
0«0 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir

IhrAnsprechpartner: weiterfihrende Qualifikationen bietet sich das Seminar

,Prozessanalyse und Prozessoptimierung” an, das vertiefende
Kenntnisse in  der Analyse und Verbesserung von
Geschaftsprozessen vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/controlling-von-geschaeftsprozessen-prozesscontrolling-seminar-schulung-training/#Formular
https://www.opex.de/seminare/controlling-von-geschaeftsprozessen-prozesscontrolling-seminar-schulung-training/
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Fachseminar

Prozessanalyse und Prozessoptimierung

III

,Prozesse verstehen, Potenziale entfalten — Optimierung, die wirkt

Seminarnummer: o o | Zielgruppe
]
Q-017 rn_’ Fach- und Fihrungskréfte aus allen Unternehmensbereichen,

die fir die Analyse und Optimierung von Geschdaftsprozessen
verantwortlich sind oder diese Aufgaben kinftig Gbernehmen

Daver: . . B -

sollen. Es ist besonders geeignet fir Qualitdtsmanager,
5Tage Prozessverantwortliche und Projektleiter.
Termine:

Inhalt und Ziel

Die  Schulung vermittelt  praxisnah  Methoden  zur
Identifizierung, Analyse und Verbesserung von Prozessen.
Schwerpunkte sind die Erstellung von Prozesslandkarten,
EinfUhrung in Minitab® fir statistische Analysen, Statistische
Prozesskontrolle (SPC), Prozessfahigkeitsanalyse (PFA) und
Messsystemanalyse (MSA). Ziel ist es, die Teilnehmer zu
befdhigen, Prozesse effizient zu gestalten und kontinuierlich zu
verbessern.

02.-06.02.2026 Frankfur/Main
02.-06.03.2026 Stuttgart
15.-19.06.2026 Frankfurt/Main
20.-24.07.2026 Stuttgart
12.-16.10.2026 Frankfurt/Main
30.11.-04.12.2026 Stuttgart

zusatzlich bieten wir noch
diverse Termine in Wien an

Zweck und Nutzen
Abschluss Teilnehmer erlangen die Fahigkeit, Prozesse systematisch zu

@ Teilnchmebestatigung analysieren und Optimierungspotenziale zu identifizieren. Dies
fihrt zu einer Steigerung der Effizienz, Reduzierung von
Fehlern und Kosten sowie einer Verbesserung der Produkt- und
Dienstleistungsqualitat im Unternehmen.

Seminarkosten:

1790-€ 0-0 | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

00 | Essind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind
Grundkenntnisse im Prozessmanagement von Vorteil. Ahnliche
Schulungen umfassen ,Prozesscontrolling” und
,Prozessmanagement”, die weiterflhrende Kenntnisse in der
Steuerung und Gestaltung von Geschdftsprozessen vermitteln.

lhr Fachtrainer:

Dr. Dirk Jédicke Weitere Details zum Kurs
069 / 348 72259 - 0
six-sigmaequality.de -
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


mailto:six-sigma@quality.de
https://www.quality.de/weiterbildung/prozessanalyse-und-prozessoptimierung/
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Fachseminar

OPEX Grundlagen

,Exzellenz begreifen, Wertschopfung steigern — Mit OPEX die Zukunft
gestalten!”

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
0-015 () FGhrungskrafte, Prozessmanager und Verantwortliche fir

operative Exzellenz, die unternehmensweite Verbesserungs-
initiativen leiten und umsetzen wollen.

Daver:
2 Tage
Inhalt und Ziel
. Das Seminar vermittelt die grundlegenden Prinzipien von
Termine: Operational Excellence (OPEX) und zeigt praxisnah, wie
22.-23.01.2026 Stuttgart exzellente Wertschopfung in dynamischen Markten erreicht
19.-20.03.2026 Frankfurt/Main werden kann. Schwerpunkte sind Lean Management,
28.-29.05.2026 Stuttgart Prozessmanagement, KVP-Methoden und  strategische
21.-22.07.2026 Frankfurt/Main Ausrichtung. Ziel ist es, den Teilnehmern das notige Ristzeug
09.-10.09.2026 Stuttgart zur erfolgreichen Implementierung von OPEX im eigenen
19.-20.11.2026 Frankfurt/Main Unternehmen zu vermitteln.
Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,
@ Teilnahmebestatigung Prozesse gezielt zu analysieren und zu optimieren, um eine
© ok kontinuierliche Verbesserungskultur zu férdern. Sie verstehen,
erfifikat wie OPEX die Wettbewerbsfahigkeit steigert, Verschwendung
reduziert und nachhaltigen Kundennutzen schafft.
Seminarkosten: oo | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
1t 4
n95,-€ O¢0 ) Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
weiterflhrende Qualifikationen bieten sich die Seminare
,OPEX Manager” und ,OPEX Champion” an, die tiefer in die
Ihr Ansprechpartner: Umsetzung und FGhrung von OPEX-Initiativen eintauchen.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Schulungsangebote zum Thema
Fuhrung / Coaching

Fohrungskrafte stehen vor der anspruchsvollen Aufgabe, Unternehmen in einem
dynamischen Umfeld sicher zu navigieren und strategische Ziele nachhaltig zu
erreichen. Dabei sind fundierte Kompetenzen in Fihrung und Coaching essenziell, um
Verdnderungen wirkungsvoll zu gestalten, Mitarbeiter zu inspirieren und Risiken
proaktiv zu managen. Unsere Schulungen im Bereich ,Fuhrung und Coaching” richten
sich an Entscheider, die ihr Unternehmen erfolgreich in die Zukunft flhren mochten.

Das Seminar “OPEX Grundlagen” ermoglicht einen kurzen, aber intensiven Einstieg ins
Thema Operational Excellence.

Mit der Schulung ,Change Management” lernen Sie die Schlisselprinzipien, um
Verdnderungsprozesse effektiv zu planen, durchzufihren und die Akzeptanz bei lhren
Teams zu foérdern. Das Seminar ,Leading SAFe®” bereitet Sie darauf vor, agile
Prinzipien und Methoden in groBem MaBstab anzuwenden, um agile
Transformationen in lhrem Unternehmen zu leiten.

Als ,OPEX Manager” und ,OPEX Champion” erwerben Sie tiefgreifendes Wissen, um
Operational Excellence umzusetzen und kontinuierliche Verbesserungen sowohl auf
operativer als auch auf strategischer Ebene zu steuern. Diese Rollen befdahigen Sie,
Exzellenz als festen Bestandteil Ihrer Unternehmensstrategie zu etablieren.

Die Ausbildung zum ,OKR Coach” vermittelt Ihnen die Fahigkeiten, das Framework
der ,Objectives and Key Results” zur strategischen Zielsetzung und -umsetzung
einzufuhren. Damit schaffen Sie Klarheit und Fokussierung, um Teams auf die
wichtigsten Unternehmensziele auszurichten. Ergdnzend dazu bietet das Seminar
JRisikomanagement” praxisnahe Ansdatze, um Risiken frihzeitig zu identifizieren, zu
bewerten und mit passenden MaBnahmen zu kontrollieren — ein zentraler Bestandteil
jeder erfolgreichen Unternehmensfihrung.

Unsere Schulungen bieten Ihnen die Werkzeuge, Methoden und das Mindset, um in
lhrer FGhrungsrolle strategische Verdnderungen sicher zu steuern. Tauchen Sie in die
nachfolgenden Beschreibungen ein und entdecken Sie, wie Sie als Fihrungskraft die
Zukunft lhres Unternehmens aktiv gestalten konnen.



Fachseminar

Change Management

,Veranderungen meistern, Zukunft gestalten —

Erfolgreich mit Change Management

Seminarnummer:

K-012

Daver:

2 Tage

Termine:

04.-05.03.2026 Wien
27.-28.05.2026 Wien
12.-13.08.2026 Wien
21.-22.10.2026 Wien

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

1098,- €

lhr Fachtrainer:

Viktor Schnurr

069 /34872259 -0
viktor.schnurrequality.de

QUALITY’

Quality Services & Wissen

&2
0n

o
1
o

0«0

'II

Zielgruppe

Dieses Seminar richtet sich an Fohrungskrafte, Verantwortliche
und Mitarbeiter, die Verdnderungsvorhaben erfolgreich
realisieren mochten.

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt Strategien und Methoden des Change
Managements.  Schwerpunkte sind  typische Phasen in
Veranderungsprozessen, Besonderheiten fir FUhrungskrafte,
Integration der Mitarbeiter, Umgang mit Widerstanden und
effektive  Kommunikation. Ziel ist es, die Teilnehmer zu
befdahigen, Verdnderungsprozesse zu planen, umzusetzen und
Widerstande in Akzeptanz und Motivation zu wandeln.

Zweck und Nutzen

Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,
Verdanderungsprozesse effizient zu gestalten, wodurch die
Akzeptanz und Motivation der Mitarbeiter erhéht und die
Umsetzung neuer Strategien, Strukturen oder Prozesse
erfolgreich realisiert werden kann.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur
weiterfGhrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,OPEX
Manager / OPEX Koordinator” an, das vertiefende Kenntnisse
in Operational Excellence vermittelt.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuver.


https://www.quality.de/weiterbildung/change-management/#Anfrage_Buchung_Termine
https://www.quality.de/weiterbildung/change-management/
mailto:viktor.schnurr@quality.de

Fachseminar

Leading SAFe®

JAgilitat skalieren, Wert schaffen — Mit Leading SAFe zur Transformation

l/l

Seminarnummer: 0,2 Zielgruppe
0-002 rn1 Fohrungskrafte,  Abteilungsleiter, Teamleiter und Agile

Coaches, die das Scaled Agile Framework (SAFe) in ihren

Organisationen einflhren oder agiles Arbeiten skalieren
Daver:

mochten.
2 Tage

Inhalt und Ziel
Termine: Dieses Seminar bietet eine umfassende Einflhrung in das
ermine: Scaled Agile Framework (SAFe). Die Teilnehmer lernen die
02-03.02.2026 Frankfurt/Main grundlegenden Prinzipien von Lean, Agile und DevOps kennen
06.-07.08.2026 Stuttgart und erfahren, wie sie agile Teams und Programme innerhalb
07.-08.12.2026 Frankfurt/Main eines groBeren Unternehmensumfelds skalieren. Schwerpunkte

sind die Rolle von Fihrungskraften bei der Unterstitzung agiler
Transformationen, die Planung von Program Increment (PI) und
die Koordination agiler Teams auf verschiedenen Ebenen.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teinchmebestatigung Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, agile

Arbeitsweisen im groBen MaBstab zu implementieren und zu
© Zertifikat leiten. Sie verstehen, wie SAFe auf Unternehmens- und
Portfolio-Ebene funktioniert und wie sie als Fihrungskrafte eine
agile Unternehmenskultur fordern und die Umsetzung der
Geschaftsziele durch Agile-Teams unterstitzen konnen.

Seminarkosten:

1295 - € g-’g Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
o«o Die Teilnahme am Kurs ist unabhdngig von speziellen

Vorkenntnissen moglich; jedoch werden Erfahrungen in

Ihr Ansprechpartner: Projekt- und Produktmanagement sowie agilen Methoden wie

o Scrum empfohlen. Fur weiterfihrende Qualifikationen bietet

sich das Seminar ,Zertifizierter SAFe® Lean Portfolio

Manager” an, das vertiefende Kenntnisse im Lean Portfolio
Management vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden
0 OPEX e Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Fachseminar

OPEX Grundlagen

,Exzellenz begreifen, Wertschopfung steigern — Mit OPEX die Zukunft
gestalten!”

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe
0-015 () FGhrungskrafte, Prozessmanager und Verantwortliche fir

operative Exzellenz, die unternehmensweite Verbesserungs-
initiativen leiten und umsetzen wollen.

Inhalt und Ziel
- Das Seminar vermittelt die grundlegenden Prinzipien von

Termine: Operational Excellence (OPEX) und zeigt praxisnah, wie
exzellente Wertschopfung in dynamischen Markten erreicht
werden kann. Schwerpunkte sind Lean Management,
Prozessmanagement, KVP-Methoden und  strategische
Ausrichtung. Ziel ist es, den Teilnehmern das notige Rustzeug
zur erfolgreichen Implementierung von OPEX im eigenen
Unternehmen zu vermitteln.

Dauer:

2 Tage

22.01-23.01.2026 Stuttgart
19.03.-20.03.2026 Frankfurt/Main
28.05.-29.05.2026 Stuttgart
21.07.-22.07.2026 Frankfurt/Main
09.09.-10.09.2026 Stuttgart
19.11.-20.11.2026 Frankfurt/Main

Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

@ Teilnahmebestatigung Prozesse gezielt zu analysieren und zu optimieren, um eine
kontinuierliche Verbesserungskultur zu férdern. Sie verstehen,

© Zertifikat wie OPEX die Wettbewerbsfahigkeit steigert, Verschwendung
reduziert und nachhaltigen Kundennutzen schafft.
Seminarkosten: oo | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
Tt ¢
n95,-€ O¢0 ) Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
weiterflhrende Qualifikationen bieten sich die Seminare
,OPEX Manager” und ,OPEX Champion” an, die tiefer in die
Ihr Ansprechpartner: Umsetzung und FGhrung von OPEX-Initiativen eintauchen.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/opex-grundlagen-2-taegiges-seminar/#Anfrage_Buchung_Termine
https://www.opex.de/seminare/opex-grundlagen-2-taegiges-seminar/
mailto:frank.ahlrichs@opex.de
mailto:frank.ahlrichs@opex.de

Rollentraining

OPEX Manager

,Exzellenz umsetzen, Prozesse/Wertstrome optimieren, Erfolg sichern

'II

Seminarnummer: oo Zielgruppe
0-005 t"‘_’!'! Fach- und Fihrungskrafte, die ein grundlegendes Verstandnis
fir Operational Excellence (OPEX) erwerben mochten,
Daver: Projektleiter und Prozessverantwortliche, Fachkrafte aus
Produktion, Logistik, Qualitat und IT
5 Tage ‘Vx
Inhalt und Ziel
Termine: Das Seminar bietet eine umfassende Einfuhrung in die Rolle
26.-30.01.2026 Remote eines OPEX Managers (Operational Excellence). Die
23.-27.02.2026 Stuttgart Teilnehmer lernen, wie sie strategische Verbesserungs-
23.-27.03.2026 Frankfurt/Main programme  entwickeln und  steuern, Lean-Prinzipien
20.-24.04.2026 Remote anwenden und eine Kultur der kontinuierlichen Verbesserung
18.-22.05.2026 Stuttgart im gesamten Unternehmen etablieren. Schwerpunkte sind die
27.07.-31.07.2026 Frankfurt/Main Analyse und Optimierung von Prozessen und Wertstromen
24.08.-28.08.2026 Remote sowie die Verankerung von Effizienz, Effektivitat und Qualitat
14.09.-18.09.2026 Stuttgart als Kernziele. Dafir werden auch personliche Kompetenzen
2610.-30.10.2026 Frankfurt/Main wie Moderation, Fragetechnik, Coaching und Change
2311.-2711.2026 Remote Management vermittelt.
Abschluss . Zweck und Nutzen
Q Teilnahmebestatigung @ . ) ) ) )
Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,
@ Zeriifikat OPEX-Initiativen zu identifizieren, umzusetzen und zu

Uberwachen. Dies fihrt zu optimierten Geschdaftsprozessen,
gesteigerter Effizienz und Effektivitat sowie einer gestarkten
Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens.

Seminarkosten:

2895,- € o-+0 | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

0«0 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur
weiterflhrende  Qualifikationen bietet sich die ,OPEX

lhr Ansprechpartner: Champion”~Ausbildung an, die die OPEX-Aufgaben der
o Geschaftsleitung in der Gestaltung der Wertschopfungskette
vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

I Jetzt anmelden
OOPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/opex-manager/#Formular
https://www.opex.de/seminare/opex-manager/
mailto:frank.ahlrichs@opex.de
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Rollentraining

OPEX Champion

,Exzellenz fordern, Fortschritt gestalten — Ihr Weg als OPEX Champion

|II

Seminarnummer: 22 Zielgruppe
0-009 0o Dieses Seminar richtet sich an obere Fihrungskrafte, OPEX-

Mitarbeiter mit FGhrungsambitionen und d&hnliche Personen,

Daver: die Operational Excellence (OPEX) in ihrem Unternehmen
etablieren und nachhaltig gestalten mochten.
2 Tage
Inhalt und Ziel
Die Schulung vermittelt praxisnah die Rolle des OPEX
Champions innerhalb des OPEX Frameworks. Schwerpunkte
Termine: sind die Einfohrung in das OPEX Modell, Methoden und
09.-10.02.2026 Frankfurt/Main Systematiken, Change-Management-Fdhigkeiten sowie
16.-17.04.2026 Stuttgart Fohrungs- und Managementkompetenzen. Ziel ist es, die
20.-21.08.2026 Frankfurt/Main Teilnehmer zu befdhigen, OPEX Projekte auszuwdhlen, zu
22.-2310.2026 Stuttgart initiieren, deren Fortschritt zu kontrollieren und die Umsetzung

in jeder Phase zielfohrend zu unterstitzen.

Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

@ Teilnahmebestatigung das OPEX Modell in ihrem Unternehmen zu etablieren und
nachhaltig zu gestalten. Dies fihrt zu einer koordinierten
Ausrichtung des Unternehmens auf wesentliche Ziele, reduziert
Ineffizienzen, senkt Kosten, verkirzt Durchlaufzeiten, schafft
Transparenz, erhdht die Wettbewerbsfahigkeit und fordert
Flexibilitat sowie Resilienz.

Seminarkosten:

no5.- € o-0 | Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
’ T4
0¢«o Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fur

weiterfihrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,OPEX
Ihr Ansprechpartner: Manager” an, das verfiefende Kenntnisse in der Entwicklung,
v Umsetzung und Uberwachung von OPEX Initiativen vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.
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Operational Excellence

OPEX Grundlagen als Einstieg

OPEX Manager als Moderator und Koordinator aller Operational
Excellence-Aktivitaten

OPEX Champion als Geschaftsleitungsrolle

Vertiefungsschulungen fir die einzelnen Teilgebiete der
Operational Excellence:

OPEX im
komplexen
Umfeld

OPEX &
Qualitats-
managemen

Prozess-
management/ S
-steuerung

Projekt-

Die VUCA-Welt

+ QM Basiswissen

+  QMB Ausbildung - DEKRA
Certificated

+  Qualitatsmanagement Fachkraft

+ 150 9001:2015 Basiswissen

Controlling von Geschaftsprozessen
(Prozesscontrolling)

EPMN 2.0 Grundlagen
Prozessmanagement

Prozessanalyse und Prozessoplimierung

Projekicontrolling

[UENEREIN T

-steuerung

Risiko-
management

& Resilienz

Lean Management Basiswissen
58 Basiswissen

+ 58 Auditorentraining
+  POKA YOKE

Werianalyse

KVP Koordinator
KVP Moderatoren

Ausbildung

+  FMEA Basiswissen | FMEA Grundlagen
+  FMEA Koordinator [ -in
EMEA Moderator / FMEA Moderatorentrainin

(DEKRA
Zeriifiziert)

8D Methode
Problem- 8D Moderatorentraining
lGsungs-

methoden

Shopfloor Management
Obeva - Die visuelle
Kommandozentrale

Visuelles
anagemen

KVP Moderataren
Ausbildung
Change Management

Moderation/
Fragetechnik/
Change

OKR Expert
Training
OPEX Champion

trategischd
Steuerung
(OKR, Hoshir




Seminarnummer:

0-014

Dauer:

1Tage

Termine:

16.01.2026 Stuttgart
13.03.2026 Frankfurt/Main
13.05.2026 Remote
20.07.2026 Stuttgart
16.10.2026 Frankfurt/Main
04.12.2026 Remote

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung
® Zertifikat

Seminarkosten:

508,- €

Ihr Ansprechpartner:

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de

G OPEX

o
1
o

[oX 21}

Rollentr,

OKR Uberblick

,Ziele flexibel stevern, Erfolg messbar machen — Mit OKR den Kurs halten

Zielgruppe

FOhrungskrafte, Projektleiter und Entscheider, die OKR als
agiles Framework zur strategischen Unternehmenssteuerung
kennenlernen und anwenden mochten. Besonders geeignet fir
Unternehmen, die ihre Zielsetzung und Zielverfolgung flexibel
gestalten wollen.

Inhalt und Ziel

Das eintdgige Seminar vermittelt einen umfassenden
Uberblick Uber die OKR-Methodik. Schwerpunkte sind die
Entwicklung strategischer Ziele, die Definition von Key Results
sowie der OKR-Kreislauf mit Planung, Review und
Retrospektive. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen, OKR im
eigenen Unternehmen zu verstehen und erste Schritte zur
EinfOhrung zu planen.

Zweck und Nutzen

Nach Abschluss des Seminars haben die Teilnehmer ein
fundiertes Verstdndnis davon, wie OKR flexibel auf aktuelle
Herausforderungen reagiert, Unternehmensziele fransparenter
macht und die Eigenverantwortung der Teams fordert. Dies
fUhrt zu einer besseren strategischen Ausrichtung und erhdhten
Agilitat in dynamischen Markten.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
weiterflhrende Qualifikationen bieten sich die Seminare ,OKR
Expert” und ,OKR Coach” an, die vertiefte Kenntnisse zur
Implementierung  und  Begleitung von  OKR-Prozessen
vermitteln.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.

aining

lll


https://www.opex.de/seminare/okr-ueberblick/#Formular
https://www.opex.de/seminare/okr-ueberblick/
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Rollentraining

OKR Expert

Strategien ausrichten, Erfolge messen — Mit OKR Expertise zum Ziel

|II

Seminarnummer: 2,2 Zielgruppe
0-006 =% FUhrungskrafte, Teamleiter und Projektmanager, die das OKR-

System (Objectives and Key Results) als Steuerungsinstrument
in ihrem Unternehmen einflhren oder optimieren mochten.

Daver:
3 Tage
Inhalt und Ziel
Termine: Dieses Seminar vermittelt vertiefte Kenntnisse Uber die

Implementierung und Anwendung des OKR-Frameworks. Die
Teilnehmer lernen, wie sie klare, messbare Ziele (Objectives)
setzen und die relevanten Schlisselergebnisse (Key Results)
definieren, um eine strategische Ausrichtung und Transparenz
zu schaffen. Zudem wird bearbeitet, wie OKRs in klare
Aufgaben operativ umgesetzt werden und die Ziele Uber
Reviews aktiv verfolgt werden. Die aktive Einbindung aller
Teams spielt eine wesentliche Rolle.

Abschluss Zweck und Nutzen
Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, als OKR-
@ Teilnahmebestatigung

Experten das System in ihrem Unternehmen effektiv zu
0 Zertifikat gestalten und anzuleiten. Sie tragen damit zur besseren
Zielerreichung, Fokussierung und Zusammenarbeit innerhalb
der Teams bei wund schaffen eine Grundlage fir
kontinuierliches Wachstum und Anpassungsfahigkeit.

12.-14.01.2026 Frankfurt/Main
09.-11.03.2026 Remote
11.-13.06.2026 Stuttgart
10.-12.08.2026 Frankfurt/Main
12.-14.10.2026 Remote
14.-16.12.2026 Stuttgart

Seminarkosten: o»0) Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
1795,- € 3(—3 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind

Grundkenntnisse im agilen Projektmanagement von Vorteil. Fir

weiterflhrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,OKR

Ihr Ansprechpartner: Coach” an, das vertiefende Kenntnisse in der operativen
o Umsetzung und Begleitung von OKR-Prozessen vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

I Jetzt anmelden
o OPEX ® Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.



https://www.opex.de/seminare/okr-expert-training-seminar-schulung-ausbildung/#Formular
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Schulungsangebote zum Thema
Agilisierung

Unternehmen agieren heute in einem Umfeld, das von raschen Verdnderungen,
Unsicherheiten und komplexen Herausforderungen gepragt ist. Um in dieser VUCA-
Welt (Volatilitdt, Unsicherheit, Komplexitat, Ambiguitat) erfolgreich zu sein, ist Agilitat
ein entscheidender Erfolgsfaktor. Unser vielseitiges Schulungsangebot im Bereich
JAgilisierung” unterstitzt Sie dabei, agile Prinzipien und Methoden in lhrem
Unternehmen zu verankern und sich flexibel an neue Gegebenheiten anzupassen.

Mit den ,VUCA Grundlagen” legen Sie das Fundament, um die Herausforderungen
der modernen Arbeitswelt zu verstehen und bewaltigen zu kénnen. ,Leading SAFe®”
zeigt lhnen, wie Sie agile Arbeitsweisen auf Unternehmensebene skalieren und
Transformationen effektiv leiten konnen.

Fur eine zielgerichtete Steuerung lhrer Organisation bietet die Ausbildung zum ,OKR
Expert” und ,OKR Coach” das ndtige Wissen, um Obijectives and Key Results (OKRs)
erfolgreich zu etablieren und Teams konsequent auf strategische Ziele auszurichten.
Erganzend dazu vermittelt der ,SAFe® Lean Portfolio Manager”, wie agile Portfolios
effizient gemanagt und Ressourcen optimal eingesetzt werden konnen.

Unsere Kurse ,Scrum Master” und ,Product Owner” richten sich an diejenigen, die
agile Frameworks wie Scrum erfolgreich in Teams implementieren mochten. Der
L~Scrum Master” sichert die Einhaltung agiler Prinzipien, wahrend der ,Product Owner”
die Verantwortung fur die Priorisierung und Wertmaximierung von Produkten
Ubernimmt.

Mit dem Seminar ,Agiles Qualitatsmanagement” lernen Sie, wie Sie auch
Qualitatsprozesse agil gestalten und dabei Effizienz und Flexibilitat vereinen.

Unser Angebot vereint fundiertes Fachwissen, praoxiserprobte Methoden und
modernste Ansdatze, um lhnen die Werkzeuge an die Hand zu geben, die Sie
bendtigen, um lhre Organisation agiler und widerstandsfahiger zu machen. Lassen
Sie sich von den nachfolgenden Seminarbeschreibungen inspirieren und machen Sie
Agilitat zu einem zentralen Erfolgsfaktor lhres Unternehmens!



Fachseminar

VUCA Grundlagen

,Komplexitat verstehen, flexibel sein — Sicher agieren in der VUCA-Welt

III

Seminarnummer: 2.2 Zielgruppe

0-001 o FUhrungskrafte, Teamleiter und  Mitarbeiter, die die
Herausforderungen und Chancen in einem von Volatilitat,

Daver: Unsicherheit, Komplexitat und Ambiguitat (VUCA) gepragten
Umfeld besser verstehen mochten.

2 Tage

Termine:

, Inhalt und Ziel
05.-06.03.2026 Frankfurt/Main
07.-08.05.2026 Stuttgart Das Seminar vermittelt grundlegendes Wissen ber das VUCA-
21-22.07.2026 Frankfurt/Main Konzept und zeigt auf, wie Unternehmen und Teams in einem
10.-11.09.2026 Stuttgart dynamischen und unsicheren Geschaftsumfeld erfolgreich
19.-20.11.2026 Frankfurt/Main agieren konnen. Die Teilnehmer lernen Strategien kennen, um

auf Veranderungen flexibel zu reagieren, Risiken zu managen
und trotz Unsicherheit effektive Entscheidungen zu treffen.

Zweck und Nutzen
Abschluss Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage, die

Besonderheiten eines VUCA-Umfelds zu verstehen und darauf

@ Teilnahmebestatigung vorbereitet zu sein. Sie erlernen Methoden zur Stdrkung von
Agilitat, Resilienz und Fihrungskompetenzen, um in einem sich
schnell verdndernden Marktumfeld wettbewerbsfahig zu
bleiben und erfolgreich zu handeln.

Seminarkosten:
Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Es sind keine besonderen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
weiterflhrende Qualifikationen bieten sich verschiedene
Ihr Ansprechpartner: Agilitats-Seminare an, z.B. Scrum Master oder OKR Expert,

P aber auch der “OPEX Manager”, der Operational Excellence
in der VUCA-Welt vermittelt.

995,-€

0-0
0«0

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/vuca-seminar-schulung-training/#Formular
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mailto:frank.ahlrichs@opex.de
mailto:frank.ahlrichs@opex.de

Fachseminar

Leading SAFe®

JAgilitat skalieren, Wert schaffen — Mit Leading SAFe zur Transformation

l/l

Seminarnummer: 0,2 Zielgruppe
0-002 rn1 Fohrungskrafte,  Abteilungsleiter, Teamleiter und Agile

Coaches, die das Scaled Agile Framework (SAFe) in ihren

Organisationen einflhren oder agiles Arbeiten skalieren
Daver:

mochten.
2 Tage

Inhalt und Ziel
Termine: Dieses Seminar bietet eine umfassende Einflhrung in das
ermine: Scaled Agile Framework (SAFe). Die Teilnehmer lernen die
02.-03.02.2026 Frankfurt/Main grundlegenden Prinzipien von Lean, Agile und DevOps kennen
06.-07.08.2026 Stuttgart und erfahren, wie sie agile Teams und Programme innerhalb
07.-08.12.2026 Frankfurt/Main eines groBeren Unternehmensumfelds skalieren. Schwerpunkte

sind die Rolle von Fihrungskraften bei der Unterstitzung agiler
Transformationen, die Planung von Program Increment (PI) und
die Koordination agiler Teams auf verschiedenen Ebenen.

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teinchmebestatigung Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, agile

Arbeitsweisen im groBen MaBstab zu implementieren und zu
© Zertifikat leiten. Sie verstehen, wie SAFe auf Unternehmens- und
Portfolio-Ebene funktioniert und wie sie als Fihrungskrafte eine
agile Unternehmenskultur fordern und die Umsetzung der
Geschaftsziele durch Agile-Teams unterstitzen konnen.

Seminarkosten:

1295 - € g-’g Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
o«o Die Teilnahme am Kurs ist unabhdngig von speziellen

Vorkenntnissen moglich; jedoch werden Erfahrungen in

Ihr Ansprechpartner: Projekt- und Produktmanagement sowie agilen Methoden wie

o Scrum empfohlen. Fur weiterfihrende Qualifikationen bietet

sich das Seminar ,Zertifizierter SAFe® Lean Portfolio

Manager” an, das vertiefende Kenntnisse im Lean Portfolio
Management vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

I Jetzt anmelden
o OPEX ® Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.



https://www.opex.de/seminare/zertifizierter-safe-agilist-seminar-schulung-training/#Formular
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Rollentraining

OKR Expert

Strategien ausrichten, Erfolge messen — Mit OKR Expertise zum Ziel

|II

Seminarnummer: 2,2 Zielgruppe
0-006 =% FUhrungskrafte, Teamleiter und Projektmanager, die das OKR-

System (Objectives and Key Results) als Steuerungsinstrument
in ihrem Unternehmen einflhren oder optimieren mochten.

Daver:
3 Tage
Inhalt und Ziel
Termine: Dieses Seminar vermittelt vertiefte Kenntnisse Uber die

Implementierung und Anwendung des OKR-Frameworks. Die
Teilnehmer lernen, wie sie klare, messbare Ziele (Objectives)
setzen und die relevanten Schlisselergebnisse (Key Results)
definieren, um eine strategische Ausrichtung und Transparenz
zu schaffen. Zudem wird bearbeitet, wie OKRs in klare
Aufgaben operativ umgesetzt werden und die Ziele Uber
Reviews aktiv verfolgt werden. Die aktive Einbindung aller
Teams spielt eine wesentliche Rolle.

Abschluss Zweck und Nutzen
Nach dem Seminar sind die Teilnehmer in der Lage, als OKR-
@ Teilnahmebestatigung

Experten das System in ihrem Unternehmen effektiv zu
0 Zertifikat gestalten und anzuleiten. Sie tragen damit zur besseren
Zielerreichung, Fokussierung und Zusammenarbeit innerhalb
der Teams bei wund schaffen eine Grundlage fir
kontinuierliches Wachstum und Anpassungsfahigkeit.

12.-14.01.2026 Frankfurt/Main
09.-11.03.2026 Remote
11.-13.06.2026 Stuttgart
10.-12.08.2025 Frankfurt/Main
12.-14.10.2026 Remote
14.-16.12.2026 Stuttgart

Seminarkosten: o»0) Voraussetzungen und dhnliche Schulungen
1795,- € 3(—3 Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; jedoch sind

Grundkenntnisse im agilen Projektmanagement von Vorteil. Fir

weiterflhrende Qualifikationen bietet sich das Seminar ,OKR

Ihr Ansprechpartner: Coach” an, das vertiefende Kenntnisse in der operativen
o Umsetzung und Begleitung von OKR-Prozessen vermittelt.

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

I Jetzt anmelden
o OPEX ® Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.



https://www.opex.de/seminare/okr-expert-training-seminar-schulung-ausbildung/#Formular
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mailto:frank.ahlrichs@opex.de
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Seminarnummer:

0-014

Dauer:

1Tage

Termine:

16.01.2026 Stuttgart
13.03.2026 Frankfurt/Main
13.05.2026 Remote
20.07.2026 Stuttgart
16.10.2026 Frankfurt/Main
04.12.2026 Remote

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung
® Zertifikat

Seminarkosten:

598,- €

Ihr Ansprechpartner:

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de

G OPEX

o
1
o

[oX 21}

Rollentr,

OKR Uberblick

,Ziele flexibel stevern, Erfolg messbar machen — Mit OKR den Kurs halten

Zielgruppe

FOhrungskrafte, Projektleiter und Entscheider, die OKR als
agiles Framework zur strategischen Unternehmenssteuerung
kennenlernen und anwenden mochten. Besonders geeignet fir
Unternehmen, die ihre Zielsetzung und Zielverfolgung flexibel
gestalten wollen.

Inhalt und Ziel

Das eintdgige Seminar vermittelt einen umfassenden
Uberblick Uber die OKR-Methodik. Schwerpunkte sind die
Entwicklung strategischer Ziele, die Definition von Key Results
sowie der OKR-Kreislauf mit Planung, Review und
Retrospektive. Ziel ist es, die Teilnehmer zu befdhigen, OKR im
eigenen Unternehmen zu verstehen und erste Schritte zur
EinfOhrung zu planen.

Zweck und Nutzen

Nach Abschluss des Seminars haben die Teilnehmer ein
fundiertes Verstdndnis davon, wie OKR flexibel auf aktuelle
Herausforderungen reagiert, Unternehmensziele fransparenter
macht und die Eigenverantwortung der Teams fordert. Dies
fUhrt zu einer besseren strategischen Ausrichtung und erhdhten
Agilitat in dynamischen Markten.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich. Fir
weiterflhrende Qualifikationen bieten sich die Seminare ,OKR
Expert” und ,OKR Coach” an, die vertiefte Kenntnisse zur
Implementierung  und  Begleitung von  OKR-Prozessen
vermitteln.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.

aining

lll


https://www.opex.de/seminare/okr-ueberblick/#Formular
https://www.opex.de/seminare/okr-ueberblick/
mailto:frank.ahlrichs@opex.de
mailto:frank.ahlrichs@opex.de

Rollentraining

SAFe® Lean Portfolio Manager

|II

,Produkt- und Projektportfolio im agilen Umfeld erfolgreich gestalten

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe

0O-008 0o Fuhrungskrafte, PMOs, Portfolio-Manager und Entscheider, die
das Lean Portfolio Management im Rahmen des Scaled Agile

Daver: Framework (SAFe) einflhren oder optimieren mochten.

3 Tage

. Inhalt und Ziel
Termine: ] } o
) Das Seminar vermittelt die Prinzipien und Werkzeuge des Lean
04.-06.02.2026 Frankfurt/Main

Portfolio Managements (LPM) im Kontext von SAFe. Die
03.-05.08.2026 Stuttgart . . . . .
09.-1112.2025 Frankfurt/Mai Teilnehmer lernen, wie sie die strategische Ausrichtung des
e rankun/an Unternehmens mit agilen Arbeitsweisen verbinden, Wertstréme
steuern und Investitionen priorisieren. Schwerpunkte liegen auf
der agilen Budgetierung, Portfolio-Kanban und der
fortlaufenden Anpassung der strategischen Ziele.

Zweck und Nutzen
Abschluss Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage, das

Portfolio Management in ihrem Unternehmen effizient und agil
zu gestalten. Sie lernen, Ressourcen optimal einzusetzen,
Q Zertifikat Prioritdten zu setzen und sicherzustellen, dass Investitionen in
Initiativen mit hochstem strategischen Wert getatigt werden,
was zu einer hoheren Flexibilitat und Geschaftserfolg fihrt.

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

2305, € R Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

0¢0 | Die Teilnahme am Kurs ist unabhdngig von speziellen
Vorkenntnissen moglich. Fir weiterfihrende Qualifikationen
bietet sich das Seminar ,Leading SAFe®"” an, das zusatzliche
Ihr Ansprechpartner: Kenntnisse im Scaled Agile Framework® vermittelt.

inkl. 500,- € Zertifizierung

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/zertifizierter-safe-lean-portfolio-manager-seminar-schulung-training/#Formular
https://www.opex.de/seminare/zertifizierter-safe-lean-portfolio-manager-seminar-schulung-training/
mailto:frank.ahlrichs@opex.de
mailto:frank.ahlrichs@opex.de

Rollentraining

Scrum Master & Product Owner

LAgil fuhren, Innovation fordern — Erfolgreich als Scrum Master & Product Owner!”

Seminarnummer: go% Zielgruppe
O-01 0 Dieses Seminar richtet sich an Fach- und FUhrungskrafte,

Projektleiter, Entwickler und alle, die die Rollen des Scrum
Masters und des Product Owners erlernen und in agilen

Daver: Projekten anwenden mochten.
3 Tage

Inhalt und Ziel

Die dreitagige Schulung vermittelt praxisorientiert die
Termine: Prinzipien und Praktiken von Scrum. Schwerpunkte sind die

Verantwortlichkeiten, Artefakte und Events in  Scrum,
Anforderungsmanagement, Schatztechniken, Scrum-
Simulationen sowie die Vorbereitung auf die Zertifizierungen
zum Professional Scrum Master™ (PSM 1) und Professional
Scrum Product Owner™ (PSPO 1). Ziel ist es, die Teilnehmer zu
befdhigen, Scrum erfolgreich in ihren Projekten einzusetzen
und die Rollen des Scrum Masters und Product Owners
kompetent auszufillen.

Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

Scrum-Teams effektiv zu fGhren, die Produktentwicklung zu
@ Teinahmebestatigung steuern und agile Methoden in ihrem Unternehmen zu
® Zertifikat implementieren. Dies fUhrt zu einer erhohten Flexibilitat,
schnelleren Produktentwicklungszyklen und einer verbesserten
Ausrichtung auf Kundenbedirfnisse.

Seminarkosten:
Voraussetzungen und dhnliche Schulungen

Es sind keine speziellen Vorkenntnisse erforderlich; das
Training ist ~ fir  Teilnehmer  mit  unterschiedlichen
lhr Ansprechpartner: Wissensstainden geeignet. Fir weiterfhrende Qualifikationen

- bietet sich das Seminar ,Certified Scrum Master (CSM)®
Certification Course” an, das vertiefende Kenntnisse und
Techniken fur Scrum Master vermittelt.

1990,- €

0-0
0«0

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/scrum-master-und-product-owner-training/#Formular
https://www.opex.de/seminare/scrum-master-und-product-owner-training/
mailto:frank.ahlrichs@opex.de
mailto:frank.ahlrichs@opex.de

Fachseminar

Agiles Qualitatsmanagement

,Flexibel, effizient, agil — Qualitatsmanagement neu gedacht

’II

Seminarnummer: o o | Zielgruppe
o
Q-006 rn-‘ Dieses Seminar richtet sich an Mitarbeiter und FUhrungskrafte,

die am Aufbau oder der Weiterentwicklung eines

Qualitdtsmanagement-Systems  beteiligt sind oder ihre

Prozesse agil und flexibel gestalten mochten. Es ist ideal fur

2 Tage alle, die in einem dynamischen Umfeld arbeiten und ihre
Geschaftsprozesse agiler gestalten wollen.

Inhalt und Ziel
Termine:
09.-10.02.2026 Stuttgart

07.-08.05.2026 Frankfurt/Main
20.-21.08.2026 Stuttgart
26.-2711.2026 Frankfurt/Main

Daver:

Abschluss Zweck und Nutzen
@ Teilnahmebestatigung Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

agile Methoden in ihre bestehenden QM-Systeme zu
integrieren, was zu flexibleren und effizienteren Prozessen
fGhrt. Sie profitieren davon, die Methoden direkt im Seminar in
der Praxis anzuwenden und lernen, wie Kl-Tools die Agilitat
und Effizienz ihres Unternehmens steigern konnen.

Seminarkosten:
Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

Grundkenntnisse im Qualitdtsmanagement sind hilfreich, aber
nicht zwingend erforderlich. Die Schulung ,Leading SAFe®”
lhr Fachtrainer: gibt weitere Einblicke in agile Methoden, tiefere Einblicke ins
Qualitdtsmanagement bietet z.B. die Ausbildung zum QMB.

1098,- €

0-0
0«0

Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs
069 / 348 722 59 - 0
viktor.schnurrequality.de -
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


mailto:viktor.schnurr@quality.de
https://www.quality.de/weiterbildung/agiles-qualitaetsmanagement-seminar-schulung/
https://www.quality.de/weiterbildung/agiles-qualitaetsmanagement-seminar-schulung/#Anfrage_Buchung_Termine

Schulungsangebote zum Thema
Innovationsmanagement

Innovation ist der Schlissel, um in einer zunehmend digitalen und dynamischen Welt
wettbewerbsfahig zu bleiben. Unternehmen, die kreative Losungen fordern, neue
Ansatze entwickeln und Chancen frihzeitig erkennen, setzen sich nachhaltig von der
Konkurrenz ab. Unser Schulungsangebot im Bereich ,Innovationsmanagement” gibt
Ihnen das Rustzeug, um Innovation systematisch voranzutreiben und Verdnderungen
als Chance zu nutzen.

Mit der Schulung ,Problemlésungsmethoden” erlernen Sie effektive Werkzeuge, um
komplexe Herausforderungen strukturiert zu analysieren und kreative, praxisnahe
Lésungen zu entwickeln. Im Kurs ,Patentumgehung” erhalten Sie Einblicke in
strategische Ansatze, wie Sie Innovationen rechtskonform gestalten und gleichzeitig
geschutzte Technologien geschickt umgehen konnen.

Der ,SAFe® Lean Portfolio Manager” zeigt Ihnen, wie Sie Innovationsvorhaben und
strategische Portfolios agil und effektiv managen konnen, um |hre Ressourcen optimal
zu nutzen und Innovation in lhrem Unternehmen gezielt zu fordern.

Fur Unternehmen, die den digitalen Wandel vorantreiben mochten, bietet das
Seminar ,Digital OPEX” eine Kombination aus Operational Excellence und
Digitalisierung. Sie lernen, wie Sie digitale Technologien nutzen, um neue Leistungen
zu entwickeln und kundenzentriert zu vermarkten.

Das ,Innovationsmanagement”-Seminar rundet unser Angebot ab und gibt lhnen ein
ganzheitliches  Verstandnis, wie Sie innovative Prozesse, Produkte und
Geschaftsmodelle systematisch entwickeln, implementieren und langfristig sichern
konnen.

Unsere Schulungen bieten lhnen praxisnahe Ansatze, fundiertes Wissen und
zukunftsorientierte Methoden, um Innovation in lhrem Unternehmen gezielt zu fordern.
Lassen Sie sich von den nachfolgenden Beschreibungen inspirieren und gehen Sie
den ndchsten Schritt, um den Innovationsmotor in |hrer Organisation auf Hochtouren
zu bringen!



Fachseminar

Problemlosungsmethoden KVP

|II

,Probleme systematisch I6sen, Verbesserungen nachhaltig umsetzen

Seminarnummer: X Zielgruppe
K-007 () Dieses Seminar richtet sich an Mitarbeiter und FUhrungskrafte,

die am Aufbau oder der Weiterentwicklung eines

Qualitdtsmanagement-Systems  beteiligt sind oder ihre

Prozesse agil und flexibel gestalten mochten. Es ist ideal fur

2 Tage alle, die in einem dynamischen Umfeld arbeiten und ihre
Geschaftsprozesse agiler gestalten wollen.

Daver:

Termine:

19.-20.01.2026 Stuttgart
23.-24.03.2026 Frankfurt/Main -
20.-21.04.2026 Dresden

18.-19.05.2026 Stuttgart

13.-14.07.2026 Frankfurt/Main
10.-11.08.2026 Dresden

21-22.09.2026 Stuttgart

23.-2411.2026 Frankfurt/Main

Zweck und Nutzen
Abschluss Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,

agile Methoden in ihre bestehenden QM-Systeme zu
integrieren, was zu flexibleren und effizienteren Prozessen
fOhrt. Sie profitieren davon, die Methoden direkt im Seminar in
der Praxis anzuwenden und lernen, wie Kl-Tools die Agilitat
und Effizienz ihres Unternehmens steigern konnen.

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt praxisnah, wie agile Methoden wie
Scrum und Kanban in Geschdftsprozesse integriert werden
kénnen. Teilnehmer lernen, wie sie agiles Arbeiten etablieren
und von den Vorteilen profitieren konnen. Ein weiterer Fokus
liegt auf der Integration von Kinstlicher Intelligenz (KI) in das
agile Qualitatsmanagement.

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten: 20 Voraussetzungen und dahnliche Schulungen
1098,- € 040 | Grundkenntnisse im QualitGtsmanagement sind hilfreich, aber

nicht zwingend erforderlich. Die Schulung ,Leading SAFe®”
gibt weitere Einblicke in agile Methoden, tiefere Einblicke ins
lhr Fachtrainer: Qualitatsmanagement bietet z.B. die Ausbildung zum QMB.

Viktor Schnurr Weitere Details zum Kurs
069 / 348 722 59 - 0
viktor.schnurrequality.de -
. Jetzt anmelden
QUALITY
Quality Services & Wissen

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


mailto:viktor.schnurr@quality.de
https://www.quality.de/weiterbildung/problemloesungsmethoden-schulung-seminar/
https://www.quality.de/weiterbildung/problemloesungsmethoden-schulung-seminar/#Anfrage_Buchung_Termine

Jnnovation schitzen, Wettbewerbsvorteile sichern mit Patentumgehung

Seminarnummer:

K-007

Daver:

1Tage

Termine:

Termine auf Anfrage

Abschluss

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

549, €

lhr Fachtrainer:

Viktor Schnurr

069 /34872259 -0
viktor.schnurrequality.de

QUALITY’

Quality Services & Wissen

Fachseminar

Patentumgehung

o
1
o

[oX 21}

Zielgruppe

Dieses Seminar richtet sich an Mitarbeiter und FUhrungskrafte,
die am Aufbau oder der Weiterentwicklung eines
Qualitdtsmanagement-Systems  beteiligt sind oder ihre
Prozesse agil und flexibel gestalten mochten. Es ist ideal fur
alle, die in einem dynamischen Umfeld arbeiten und ihre
Geschaftsprozesse agiler gestalten wollen.

Inhalt und Ziel

Die Schulung vermittelt praxisnah, wie agile Methoden wie
Scrum und Kanban in Geschdftsprozesse integriert werden
kénnen. Teilnehmer lernen, wie sie agiles Arbeiten etablieren
und von den Vorteilen profitieren konnen. Ein weiterer Fokus
liegt auf der Integration von Kinstlicher Intelligenz (KI) in das
agile Qualitatsmanagement.

Zweck und Nutzen

Nach Abschluss des Seminars sind die Teilnehmer in der Lage,
agile Methoden in ihre bestehenden QM-Systeme zu
intfegrieren, was zu flexibleren und effizienteren Prozessen
fohrt. Sie profitieren davon, die Methoden direkt im Seminar in
der Praxis anzuwenden und lernen, wie Kl-Tools die Agilitat
und Effizienz ihres Unternehmens steigern konnen.

Voraussetzungen und ahnliche Schulungen
Grundkenntnisse im Qualitdtsmanagement sind hilfreich, aber
nicht zwingend erforderlich. Die Schulung ,Leading SAFe®”
gibt weitere Einblicke in agile Methoden, tiefere Einblicke ins
Qualitdtsmanagement bietet z.B. die Ausbildung zum QMB.

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.

'II


mailto:viktor.schnurr@quality.de
https://www.quality.de/weiterbildung/patentumgehung-seminar/
https://www.quality.de/weiterbildung/patentumgehung-seminar/#Anfrage_Buchung_Termine

Rollentraining

SAFe® Lean Portfolio Manager

|II

,Produkt- und Projektportfolio im agilen Umfeld erfolgreich gestalten

Seminarnummer: ‘90% Zielgruppe

0O-008 0o Fuhrungskrafte, PMOs, Portfolio-Manager und Entscheider, die
das Lean Portfolio Management im Rahmen des Scaled Agile

Daver: Framework (SAFe) einflhren oder optimieren mochten.

3 Tage

. Inhalt und Ziel
Termine: ] } o
) Das Seminar vermittelt die Prinzipien und Werkzeuge des Lean
04.-06.02.2026 Frankfurt/Main

Portfolio Managements (LPM) im Kontext von SAFe. Die
03.-05.08.2026 Stuttgart . . . . .
09.-1112.2025 Frankfurt/Mai Teilnehmer lernen, wie sie die strategische Ausrichtung des
e rankun/an Unternehmens mit agilen Arbeitsweisen verbinden, Wertstréme
steuern und Investitionen priorisieren. Schwerpunkte liegen auf
der agilen Budgetierung, Portfolio-Kanban und der
fortlaufenden Anpassung der strategischen Ziele.

Zweck und Nutzen
Abschluss Die Teilnehmer sind nach dem Seminar in der Lage, das

Portfolio Management in ihrem Unternehmen effizient und agil
zu gestalten. Sie lernen, Ressourcen optimal einzusetzen,
Q Zertifikat Prioritdten zu setzen und sicherzustellen, dass Investitionen in
Initiativen mit hochstem strategischen Wert getatigt werden,
was zu einer hoheren Flexibilitat und Geschaftserfolg fihrt.

@ Teilnahmebestatigung

Seminarkosten:

2305, € R Voraussetzungen und ahnliche Schulungen

0¢0 | Die Teilnahme am Kurs ist unabhdngig von speziellen
Vorkenntnissen moglich. Fir weiterfihrende Qualifikationen
bietet sich das Seminar ,Leading SAFe®"” an, das zusatzliche
Ihr Ansprechpartner: Kenntnisse im Scaled Agile Framework® vermittelt.

inkl. 500,- € Zertifizierung

Frank Ahlrichs

069 /34872259 -0
frank.ahlrichseopex.de -

Weitere Details zum Kurs

Jetzt anmelden

G OPEX

Samtliche Preise verstehen sich zuziglich der in Deutschland giltigen Mehrwertsteuer.


https://www.opex.de/seminare/zertifizierter-safe-lean-portfolio-manager-seminar-schulung-training/#Formular
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Seminare nach Zielgruppen

Fuhrungskrafte  konnen ihre
Fihrungsaufgaben mit Hilfe
verschiedener Fohrungs-
prinzipien, FUhrungsstile und
Fohrungsrichtlinien
wahrnehmen.

Wahrend  Fihrungsprinzipien
die Methoden zur Verhaltens-
steuerung im  Unternehmen
durch ,Management by.."-
Techniken umfassen,
kennzeichnet der Fihrungsstil
die Verhaltensmuster und die
Art und Weise, wie eine
Fohrungskraft ihre Fohrungs-
aufgaben bewdltigt.

Fuhrungsrichtlinien  wiederum
dienen der verbindlichen
Information aller Mitarbeiter
Uber die Art und Weise der
Fohrung im Unternehmen und
zielen  darauf ab, das
Fohrungsverhalten zu
vereinheitlichen.

Unsere Marken

o OPEX

QUALITY’

Quality Services & Wissen

ikvp

KVP Institut GmbH
Goselischaf fir Beratung
und Wefterbildung

1. FUhrungskrafte und Teamleiter

Lean Basiswissen
EinfGhrung in Lean-Prinzipien und deren Anwendung auf
Prozesseffizienz.

Shopfloor Management
Fohren am Ort des
Steigerung der Effizienz.

Geschehens (Gemba) zur

Problemlésungsmethoden

Systematische  Ansdtze  zur  Problemlosung  fir

Fuhrungskrafte.

KVP Moderator
Fahigkeiten zur Moderation von KVP-Workshops zur
Prozessverbesserung.

FMEA Moderator
Anleitung zur Moderation von FMEA-Sitzungen fur
Qualitatsmanagement.

OPEX Manager
Strategische und operative Rolle des Operational
Excellence Managers.

Change Management
Steuern von Verdnderungsprozessen und Umgang mit
Widerstanden.

Leading SAFe
Implementierung und Fuhrung agiler Methoden im
groBen MaBstab.

SAFe Lean Portfolio Manager
Strategisches Lean Portfolio Management im Rahmen
von SAFe.


https://de.wikipedia.org/wiki/F%C3%BChrungsprinzipien
https://de.wikipedia.org/wiki/F%C3%BChrungsprinzipien
https://de.wikipedia.org/wiki/F%C3%BChrungsstil
https://www.kvp.de/
https://www.quality.de/

Seminare nach Zielgruppen

Aus dem Begriff Mitarbeiter
ist ableitbar, dass er mit
anderen, also  weiteren
Arbeitnehmern  zusammen
tatig ist.

Durch den Wandel in vielen
Bereichen der Wirtschaft
verliert die Differenzierung
zwischen Angestellten und
Arbeitern zunehmend an
Bedeutung, so dass der
Begriff des Mitarbeiters als
neutraler Sammelbegriff fur
Angestellte und Arbeiter, fir
freie Mitarbeiter zur
Differenzierung gegeniber
Angestellten, aber auch fir
ehrenamtlich Tatige
avanciert ist.

Unsere Marken

o OPEX

@ QUALITY"

Quality Services & Wissen

ikvp

KVP Institut GmbH
Goselischaf fir Beratung
und Wefterbildung

2. Mitarbeiter und Fachkrafte

Lean Basiswissen
Grundlagen fir alle, die Lean-Prinzipien in der Praxis
anwenden wollen.

5S Basiswissen
Einfuhrung in Arbeitsplatzorganisation zur Vermeidung
von Verschwendung.

KVP Basiswissen
Grundverstandnis for
Verbesserungsprozesse.

kontinuierliche

SMED
Rustzeitverkurzung in der
Effizienzsteigerung.

Produktion zur

ISO 9001 Basiswissen
Grundlagen des Qualitatsmanagements nach SO 9001.

QMB Fachkraft
Qualifizierung zur Qualitdtsmanagement-Beauftragten
nach ISO 200L1.


https://de.wikipedia.org/wiki/Arbeitnehmer
https://de.wikipedia.org/wiki/Angestellter
https://de.wikipedia.org/wiki/Arbeiter
https://de.wikipedia.org/wiki/Freier_Mitarbeiter
https://de.wikipedia.org/wiki/Ehrenamt
https://www.kvp.de/
https://www.quality.de/

Seminare nach Zielgruppen

Prozessma hager

1.Analyse von Prozessen
2.Prozessdesign
3.Prozessiberwachung
4.Prozessoptimierung
5.Change Management

Lean Manager

1.Wertstromanalyse
2.Kontinuierliche
Verbesserung (Kaizen)
3.Implementierung von
Lean-Prinzipien
4.Mitarbeiterschulung
5.Projektmanagement

Qualitatsmanager

1.Qualitatsplanung

2.Qualitétskontrolle

3.Qualitatssicherung

4.Qualitatsverbesserung

5.Zertifizierungen und
Normen

Unsere Marken

o OPEX

QUALITY’

Quality Services & Wissen

ikvp

KVP Institut GmbH
Goselischaf fir Beratung
und Wefterbildung

3. Prozess-, Lean- und Qualitatsmanager

Wertstrom- und Prozess-Manager
Optimierung von Wertstromen und Prozessen zur
Steigerung der Effizienz.

FMEA Moderator
Moderation der FMEA zur systematischen Risikoanalyse
in Prozessen.

OPEX Manager
Umfassende Verantwortung fir die Optimierung
betrieblicher Prozesse.

BPMN 2.0
Modellierung und Analyse von Geschaftsprozessen mit
BPMN 2.0.

OKR Expert
Implementierung und Steuerung des OKR-Frameworks
zur Zielerreichung.


https://www.kvp.de/
https://www.quality.de/

Seminare

nach Zielgruppen

Coaches:

1.Entwicklung von
Individuen
2.Foérderung von
Selbstreflexion
3.Unterstitzung bei der
Karriereentwicklung
4.Verbesserung der
Leistung
5.Konfliktlosung

HR-Verantwortliche
(Human Resources):

1.Rekrutierung
2.Personalentwicklung
3.Personalverwaltung
4.Compliance und Recht
5.Strategische Planung
6.Mitarbeiterbeziehungen

Change Agents:

1.Initiierung von
Veranderungen
2.Planung und Umsetzung
3.Kommunikation
4.Training und
Unterstitzung
5.Uberwindung von
Widerstanden
6.Erfolgsmessung

Unsere Marken

o OPEX

QUALITY’

Quality Services & Wissen

ikvp

KVP Institut GmbH
Goselischaf fir Beratung
und Wefterbildung

4. Coaches, HR-Verantwortliche und
Change Agents

OKR Coach
Ausbildung zum OKR-Coach mit Fokus auf Team- und
Mensch-Orientierung.

Change Management
Umgang mit Verdnderungen und deren Umsetzung in
der Organisation.

SAFe Lean Portfolio Manager
Steuerung von Wertstromen und agilem Portfolio-
Management in groBen Unternehmen.


https://www.kvp.de/
https://www.quality.de/

Glossar - Abkurzungsverzeichnis

@ 0-9 © 55-Methode

Die 5S-Methode (im deutschen auch 5A-Methode) ist eine
systematische Vorgehensweise, um die eigene Arbeitsumgebung
durch Struktur und Organisation so zu gestalten, dass Verschwendung
(s. unten) moglichst  minimiert wird. Die 5S-Methode wird als
Grundlage des Lean Managements angesehen und dient der
Prozessoptimierung.

© 5 Why?

Die “5 Why?” Methode, auch “5W” Methode oder “5xWarum?”
genannt, ist ein  Werkzeug aus dem  Bereich  des
Qualitadtsmanagements zur Ursache-Wirkung-Bestimmung (RCA: Root
Cause Analysis).

© 7 Verschwendungsarten

Die klassischen  Verschwendungsarten  (unsachgemdBe  bzw.
unwirtschaftliche Verwendung von Ressourcen, Zeit, Wissen, etc.)
werden unterteilt in transport, inventory, motion, waiting, over-
production, over-engineering und defects, kurz: TIMWOOD.

@ A 9 A3 Methode / A3 Report

Der A3-Report basiert auf einer einfachen, namensgebenden DIN A3
Dokumentenvorlage, die durch Felder, Diagramme und grafische
Elemente eine Vielzahl von Informationen anschaulich darstellt um ein
umfangreiches  Versténdnis von  Problemzusammenhdngen  zu
ermoglichen (s. A3 Problemlésungsblatt).

© Agilitat
Die Fahigkeit eines Unternehmens, sich schnell und flexibel an
Veranderungen und neue Herausforderungen anzupassen.

© Audit

Systematische Uberprifung von Prozessen, Systemen oder Produkten

y A zur Sicherstellung der Einhaltung von Standards wie ISO 2001.
OPEX
@ QUALITY° © Automatisierung
Quality Services & Wissen

ikvp

Unsere Marken

Einsatz von Technologie zur Durchfihrung von Aufgaben ohne
St menschliches Eingreifen, oft zur Verbesserung von Effizienz und
Qualitat in Prozessen.
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@ B ©BPMN20

(Business Process Model and Notation) Standard zur grafischen
Modellierung von Geschdaftsprozessen, der zur Verbesserung der
Kommunikation zwischen Fachabteilungen und IT verwendet wird.

© Budgetierung

Zuweisung von finanziellen Mitteln fir Projekte oder Abteilungen,
haufig im Kontext von Portfolio-Management.

@ Best Practice

Bewdahrte Methoden oder Verfahren, die sich in der Praxis als
effizient und effektiv erwiesen haben und als Richtlinien dienen.

m C © Change Management

Vorgehen zur Planung, Durchflhrung und Begleitung von
Veranderungsprozessen in Organisationen.

@ CIP - Continuous Improvement Process

Systematischer Ansatz zur stdndigen Verbesserung von Prozessen,
Produkten und Dienstleistungen, oft synonym mit KVP.

@ D © Digitalisierung

Umwandlung analoger Prozesse in digitale, um Effizienz und Agilitat
zu steigern, oft im Zusammenhang mit Industrie 4.0.

Unsere Marken ° DMAIC
OOPEX Methode aus dem Six Sigma, die die Phasen Define, Measure,

Analyze, Improve, Control umfasst, um Prozesse zu verbessern.
QUALITY’
Quality Services & Wissen

ikvp

KVP Institut GmbH
Gesellschaf fir Beratung
und Weiterbildung
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@ F ©FMEA

(Failure Mode and Effects Analysis) Strukturierte Methode zur
Identifikation potenzieller Fehlerquellen in Prozessen oder Produkten
und deren Auswirkungen.

@ Fehlerkosten

Kosten, die durch die Beseitigung von Fehlern entstehen,
einschlieBlich Nacharbeit, Ausschuss und Qualitatsverluste.

© Flexibilitat

Fahigkeit von Prozessen oder Organisationen, sich schnell an neue
Anforderungen oder Bedingungen anzupassen.

m G ® Gemba

Begriff aus dem Lean Management, der den ,Ort des Geschehens”
bezeichnet, an dem die Wertschépfung stattfindet.

©® Gemba Walk

Managementmethode, bei der Fihrungskrafte regelmdBig an den
Arbeitsplatz (Gemba) gehen, um Prozesse direkt zu beobachten und
Verbesserungen anzustoBen.

@ Green Belt

Eine Zertifizierungsstufe im Six Sigma-Framework, die sich auf
Mitarbeiter bezieht, die Gber grundlegende Kenntnisse in Six Sigma
verfigen und Verbesserungsprojekte leiten kdnnen.

B -

Die Internationale Organisation fir Normung ist die internationale
Vereinigung  von  Normungsorganisationen  und  erarbeitet
internationale Normen in vielen Bereichen. Bei der ISO handelt es
sich um einen Verein nach schweizerischem Recht (Art. 60 ZGB).

y
OOPEX @ ISO 9001

©
@ QQII-{A_LE;TY Internationale  Norm  fir  Qualitdtsmanagementsysteme,  die
uality Services & Wissen . ) L. .
Anforderungen an die Prozesse eines Unternehmens definiert, um die

Unsere Marken

femonn] Kundenzufriedenheit zu verbessern.
R
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@ Innovation

Entwicklung neuer oder verbesserter Produkte, Dienstleistungen oder
Prozesse zur Steigerung der Wettbewerbsfahigkeit.

@ Interne Audits

UberprUfung interner Prozesse und Abldaufe, um die Einhaltung von
Qualitatsstandards zu gewdhrleisten und Verbesserungspotenziale zu
identifizieren.

@ K ©Kpi

(Key Performance Indicator): Kennzahlen, die den Erfolg eines
Prozesses oder Projekts messen und zur Steuerung von
VerbesserungsmaBnahmen genutzt werden.

© KVP

(Kontinuierlicher Verbesserungsprozess): Ansatz zur kontinuierlichen
Verbesserung von Prozessen durch systematische Identifikation und
Umsetzung kleiner, inkrementeller Verbesserungen.

® Kanban

Visuelles System zur Steuerung und Optimierung von Arbeitsabldufen,
das Engpdsse sichtbar macht und die Arbeitsauslastung verbessert.

@ L © Lean Management

Managementphilosophie, die darauf abzielt, durch die Reduktion von
Verschwendung und Fokussierung auf den Kundennutzen Prozesse
effizienter zu gestalten.

© Lean Portfolio Management

Anwendung von Lean-Prinzipien auf die Steuerung von Portfolios, um

Unsere Marken strategische Initiativen effizient zu priorisieren und Ressourcen

S optimal zu nutzen.
G orex N
© Losgrof3enreduzierung

©
@QQ,I,;{AL&TY Ansatz zur Reduzierung der Menge an produzierten Einheiten pro
Produktionszyklus, um die Flexibilitat zu erhohen und Lagerbestdnde
st i Bwtng zu senken.

ikvp

und Welterbildung
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E M  © Moderation

Unsere Marken

OOPEX

@ QUALITY
Quality Services & Wissen

ikvp

©

KVP Institut GmbH
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Die Fahigkeit, Besprechungen oder Workshops zu leiten und
sicherzustellen, dass alle Teilnehmer zu einem positiven Ergebnis
beitragen.

Muda

Japanischer Begriff aus dem Lean Management, der Verschwendung
oder Aktivitaten beschreibt, die keinen Mehrwert schaffen.

Mittelmanagement

Fohrungsebene, die zwischen den operativen Mitarbeitern und dem
oberen Management steht und fir die Umsetzung strategischer
Vorgaben verantwortlich ist.

OEE

(Overall Equipment Effectiveness): Kennzahl zur Bewertung der
Effizienz von Produktionsanlagen, basierend auf Verfigbarkeit,
Leistung und Qualitat.

OKR

(Obijectives and Key Results) Zielsetzungs- und
Steuerungsrahmenwerk, das klare, messbare Ziele (Objectives) mit
SchlUsselergebnissen  (Key Results) zur  Nachverfolgung der
Zielerreichung verbindet.

OPEX

(Operational Excellence) Systematischer Ansatz zur kontinuierlichen
Verbesserung der gesamten betrieblichen Abldufe, um Effizienz,
Qualitat und Kundenzufriedenheit zu steigern.
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PDCA

(Plan-Do-Check-Act) Iterativer  Problemldsungsprozess, der  zur
kontinuierlichen Verbesserung von Prozessen eingesetzt wird.

Portfolio Management

Systematische Verwaltung von Projekten und Programmen, um
strategische Ziele zu erreichen und Ressourcen effizient zu nutzen.

Prozessstandardisierung

Die Vereinheitlichung von Ablaufen, um Variabilitat zu reduzieren und
eine gleichbleibende Qualitat sicherzustellen.

QMB

(Qualitatsmanagement-Beauftragter)  Person,  die  fir  die
Implementierung, Pflege und Verbesserung des
Qualitatsmanagementsystems nach ISO 9001 verantwortlich ist.

QMS

(Qualitatsmanagementsystem) Formales System, das Prozesse,
Verfahren ~ und  Verantwortlichkeiten  zur  Einhaltung  von
Qualitatsanforderungen festlegt und umsetzt.

Qualitatszirkel

Kleingruppen von Mitarbeitern, die regelmdaBig zusammenkommen,
um Probleme zu identfifizieren und Losungen zur Verbesserung der
Qualitat zu erarbeiten.

Rustzeit

Zeit, die bendtigt wird, um Maschinen oder Produktionsprozesse auf
einen neuen Produktionslauf oder eine neue Konfiguration umzuristen.
SMED ist eine Methode zur Reduzierung dieser Zeiten.

Risikoanalyse

|dentifizierung, Bewertung und Priorisierung von Risiken in Prozessen
oder Projekten, um prdventive MaBnahmen zur Minimierung von
negativen Auswirkungen zu ergreifen.
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© SAFe

(Scaled Agile Framework) Rahmenwerk zur Skalierung agiler
Methoden in groBen Organisationen, das die Zusammenarbeit
zwischen mehreren Teams und Abteilungen unterstitzt.

© Six Sigma Methode

Six Sigma (60) ist ein Managementsystem zur Prozessverbesserung,
statistisches  Qualitatsziel und  zugleich eine Methode des
Qualitdtsmanagements. Die Methode bedient sich dabei stark
statistischer  Hilfsmittel ~zur Beschreibung, Messung, Analyse,
Verbesserung und Uberwachung von Geschéftsvorgangen  (s.
DMAIC).

© Shopfloor Management

Fihrungskonzept, bei dem Fuhrungskrafte vor Ort (am Shopfloor)
Prozesse beobachten, Probleme I6sen und die tdgliche Steuerung
der Produktion unterstitzen.

@ Stakeholder

Alle Personen oder Gruppen, die von den Entscheidungen oder
Aktivitaten eines Unternehmens direkt oder indirekt betroffen sind.

© SMART

Die SMART-Methode ist eine 5-stufige Strategie, um realistische Ziele
so zu formulieren, dass sie auch erfolgreich umgesetzt werden
kénnen. Ziele sollen demnach stets spezifisch, messbar, attraktiv,
realistisch und terminiert formuliert werden..

© SMED
Unsere Marken
(Single-Minute Exchange of Die) Lean-Methode zur Reduktion der
OOPEX RUstzeiten in der Produktion, um Flexibilitdt zu erhéhen und
Produktionsdurchlaufzeiten zu verkirzen.
@QUALITY
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© Teamorientierung

Der Ansatz, Teams in Entscheidungsprozesse einzubeziehen, um
Motivation, Zusammenarbeit und Produktivitat zu fordern.

TPS

(Toyota Production System) Produktionsphilosophie, die als Vorbild fir
Lean Management gilt und auf den Prinzipien der Effizienzsteigerung
und der Reduktion von Verschwendung basiert.

Value Stream Mapping

(Wertstromanalyse) Methode zur Visualisierung von Prozessen, um
Verschwendung zu identifizieren und den Gesamtfluss von Materialien
und Informationen zu verbessern.

VoC - Voice of the Customer

VoC ist ein Grundprinzip vieler Lean- und Six Sigma Ansdtze und zielt
darauf ab, Prozesse so zu verbessern, dass sie mit den
Kundenanforderungen Ubereinstimmen. Das unterstreicht, wie wichtig
es ist, die Anforderungen und Winsche der Kunden zu verstehen und
zu erfillen.

VUCA

Akronym fir Volatilitat, Unsicherheit, Komplexitat und Ambiguitat, das
die Herausforderungen beschreibt, denen Unternehmen in
dynamischen, sich schnell verandernden Umgebungen begegnen.

Wertstromdesign

Gestaltungsprozess zur Optimierung der Wertstréme innerhalb eines
Unternehmens, um Effizienz, Qualitat und Durchlaufzeiten zu
verbessern.

Wertschopfung

Jede Aktivitat in einem Prozess, die den Wert eines Produkts oder
einer Dienstleistung aus Sicht des Kunden erhoht.

WIP

(Work In Progress) Menge an unfertigen Materialien oder Arbeiten,
die sich in einem Prozess befinden, jedoch noch nicht abgeschlossen
sind. Eine Reduzierung von WIP ist ein SchlUsselziel in Lean- und
Kanban-Systemen.
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Schlusswort

Stetige Weiterentwicklung

Wir leben in einer Zeit, in der unser Wissen immer schneller irrelevant
wird und neues Wissen in einer nie gekannten Geschwindigkeit
hinzukommt.

“Wir alle sind gefordert, das Konzept der konfinuierlichen
Verbesserung auch auf uns selbst anzuwenden.”

Studieren Sie die aufgezeigten Entwicklungspfade und entscheiden
Sie sich fir eine strukturierte und systematische Weiterentwicklung,
anstatt individueller und sporadischer MaBnahmen..

Teamorientierung

In dieser schnellen Welt ist es unumgadnglich, dass Entscheidungen
immer mehr von den Teams am Ort des Geschehens getroffen
werden und nicht mehr (nur) von Fihrungskréften.

Dies dndert viel im Hinblick auf den Bedarf an Fach- und
Methodenwissen, Teamorganisation und Umsetzungskompetenz.

Wir hoffen sehr, dass wir lhnen mit diesem Angebot einen Weg
bereiten kdnnen, lhre persdnliche und die organisatorische
Weiterentwicklung begleiten zu kénnen.

Hinweise und Winsche nehmen wir dabe gerne auf in dem Geiste,
dass auch wir uns konftinuierlich verbessern wollen und Sie dadurch
unterstitzen, Wissen in Handlungskompetenz zu wandeln.

Unsere Marken
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