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Messen der Mitarbeitermotivation
Geschrieben von MarkusWild_ - 22 Jun 1998 02:00

Hi,

ich bin auf der Suche nach einer geeigneten Methode,
um die Mitarbeitermotivation messbar zu machen.

Uber die durchschnittlichen Krankheitstage der gesamten
Belegschaft darf ich leider nicht gehen.

Hat jemand von Ihnen eventuell Informationen Gber PSI?
Vielen Dank im voraus

Markus Wild

Re: Messen der Mitarbeitermotivation
Geschrieben von admin - 24 Jun 1998 02:00

T Hi,

:ich bin auf der Suche nach einer geeigneten Methode,
: um die Mitarbeitermotivation messbar zu machen.
Motivierte Mitarbeiter machen im allgemeinen auch
mehr Verbesserungsvorschlage.

Sammeln und z&hlen Sie diese pro Monat oder

pro Abteilung und Quartal.

Die MeBBmethode versagt aber, wenn Verbesserungsvorschlage

nicht ernstgenommen werden. Dann bleiben sie namlich
nach einer gewissen Zeit aus.
mfg

Klaus Gebhardt
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Re: Messen der Mitarbeitermotivation
Geschrieben von ChristianStracke_ - 10 Jul 1998 02:00

T Hi,

:ich bin auf der Suche nach einer geeigneten Methode,

: um die Mitarbeitermotivation messbar zu machen.

: Uber die durchschnittlichen Krankheitstage der gesamten

: Belegschaft darf ich leider nicht gehen.

: Hat jemand von Ihnen eventuell Informationen tber PSI?

Wenn man davon ausgeht, daf3 der Unternehmenserfolg entscheidend von der Motivation der
Mitarbeiter abhangt, so kdnnte man sehr wohl Betriebskennzahlen, wie z.B. Ausschuf3mengen,
Ruckwaren, Reklamationsraten als Mef3gré3e fur die Mitarbeitermotivation nehmen. Wer mit Hilfe von
Anreizen die Zufriedenheit und das Engagement des Einzelnen steigert, setzt das Potential des
Mitarbeiters optimal ein.

Letztendlich erhéht die Kommunikation auf allen Ebenen und eine qualitatsbewu3te Personalpolitik die
Motivation der Mitarbeiter. In einer regelmaBigen Mitarbeiterbefragung (Betriebsrat mit einbeziehen)
lieBe sich zusatzlich die Zufriedenheit des Mitarbeiters am jeweiligen Arbeitsplatz ermitteln.

: Vielen Dank im voraus

: Markus Wild

MfG

Christian Stracke

STC Stracke Communication Qualitéts- und Umweltmanagement

Re: Messen der Mitarbeitermotivation
Geschrieben von ClaudiaNiewerth_ - 02 Nov 1998 01:00

T Hi,

- ich bin auf der Suche nach einer geeigneten Methode,
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: um die Mitarbeitermotivation messbar zu machen.

: Uber die durchschnittlichen Krankheitstage der gesamten
: Belegschaft darf ich leider nicht gehen.

: Hat jemand von Ihnen eventuell Informationen tber PSI?
: Vielen Dank im voraus

: Markus Wild

Ist die Frage noch aktuell? Beschaftige mich schon lange mit dem Thema Messung der
Mitarbeitermotivation. Wenn noch aktuell, bitte ich um Nachricht.

Re: Messen der Mitarbeitermotivation
Geschrieben von AndreaVossen_ - 09 Nov 1998 01:00

T Hi,

. ich bin auf der Suche nach einer geeigneten Methode,

: um die Mitarbeitermotivation messbar zu machen.

: Uber die durchschnittlichen Krankheitstage der gesamten
: Belegschatt darf ich leider nicht gehen.

: Hat jemand von Ihnen eventuell Informationen tber PSI?
: Vielen Dank im voraus

: Markus Wild

Hi Markus,

ich schreibe gerade an meiner Doktorarbeit. Ich méchte etwas zum

Thema Mitarbeitermotivation durch SportsponsoringmafBnahmen im Unternehmen
machen. Hast du hierfir ldee oder welche Mdéglichkeiten gibt es mit einer
schriftlichen Befragung diese Motivation abzuchecken?

Please help!

Andrea Vossen
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Re: Messen der Mitarbeitermotivation
Geschrieben von SiegfriedNahrmann_ - 25 Dez 1998 01:00

. Hi,

:ich bin auf der Suche nach einer geeigneten Methode,

: um die Mitarbeitermotivation messbar zu machen.

: Uber die durchschnittlichen Krankheitstage der gesamten
: Belegschaft darf ich leider nicht gehen.

: Hat jemand von Ihnen eventuell Informationen tber PSI?
: Vielen Dank im voraus

: Markus Wild

Hi,

ich bin an diesem Thema sehr interessiert!

Nicht nur an der Frage, wie mache ich die Mitarbeitermotivation messbar, sondern ich setze einen drauf:
Wie kann ich die Motivation steigern, und zwar g e g e n den Willen der Geschaftsleitung?

Siegfried Nahrmann
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